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MUNICIPALIDAD DE GARABITO
SERVICIOS FINANCIEROS

GPM-28-2022
27 de octubre 2022

Sefior

Tobias Murillo Rodriguez
Alcalde Municipal
Presente

Asunto: Presupuesto Extraordinario 3-2022

Estimado sefior:

Reciba un cordial saludo, de conformidad con su instruccién verbal del dia de hoy, relativa a la
no procedencia del monto a Unién Nacional de Gobiernos Locales, toda vez que existe acuerdo
de desafiliacion a la misma, le remito nuevamente:

1. Presupuesto Extraordinario 3-2022 por la suma de ¢ 968 046 455,62 (Novecientos
sesenta y ocho millones cuarenta y seis mil cuatrocientos cincuenta y cinco colones con
62 /100), con la correccién indicada. (paginas 5-53).

2. Informacién plurianual ajustada con datos Extraorodinario 3-2022 para el afio 2022
(paginas 25-30).

3. Asimismo, su respectivo el Plan anual operativo criterio de planificacion oficio N2 PIM-
54-2022 (paginas 54-81).

Finalmente no omito manifestar que la presentacién de presupuestos en el mes de octubre es
excepcional especialisima, de conformidad con la norma presupuestaria 4.3.11 Cantidad de
variaciones presupuestarias.

Por lo gue las consideraciones a valorar serian las siguientes:

Considerando que a la fecha se ha agotado el plazo de presentacion (30 de setiembre) de
presupuestos extraordinarios, y habiendo sobrevenido razones de interés municipal para el
funcionamiento y la mejora respectiva, someto a su conocimiento Presupuesto Extraordinario
N.3-2022 y PAO para su analisis y aprobacién, por la suma de ¢968.046.455,62 (novecientos
sesenta y ocho millones cuarenta y seis mil cuatrocientos cincuenta y cinco colones 62/100), que
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comprende aumento salarial a partir del 01 de julio 2022, pago de prestaciones a
exfuncionarios, compra de maquinaria con financiamiento crédito IFAM, contrato firmado en
octubre, mejoras edificio municipal (ascensor en cumplimiento Ley 7600 debido a dafio
irreparable del existente y disefio eléctrico de mejora, toda vez que no se realizan cambios
desde la construccion del edificio), proyectos viales en cumplimiento sentencia Sala
Constitucional, resolucion N.2022000002 Expediente 20-007876-007-CO.

De conformidad NORMAS TECNICAS SOBRE PRESUPUESTO PUBLICO N-1-2012-DC-DFOE,
resoluciones R-DC-064-2013 y R-DC-073-2020 del Despacho Contralor de las quince horas del
nueve de mayo de dos mil trece, publicada en la Gaceta Nro. 101 y de las ocho horas del
dieciocho de setiembre de dos mil veinte, publicada en el Alcance N° 266 de La Gaceta N° 245,
especificamente con la norma presupuestaria 4.3.11 Cantidad de variaciones presupuestarias,
motivo las razones que prevalecen como excepciones para gue se acoja a analisis y aprobacion
el presente documento presupuestario:

A) El aumento salarial a partir de julio 2022, por ser gasto corriente, no podia financiarse
con ingresos de capital (superavit 2021 e incluirse en presupuestos extraordinarios a
setiembre 2022), sino con ingresos del periodo 2022, mismos que al 30 de setiembre
han superado el monto estimado para el Ordinario 2022, tal cual se demuestra en
certificacion de Tesoreria e Informe de Ejecucion de Ingresos al lll trimestre 2022, en
tanto existe viabilidad econdmica financiera municipal por el incremento de recursos
durante el afio 2022. Ademas de ser un derecho laboral y tener que adecuarse a la
normativa vigente de Ley 9635, y segln disposiciones de la Contraloria General de la
Republica DFOE-LOC-IF-00003-2022, relacionados con la Auditoria de Caracter Especial
sobre el cumplimiento del componente de remuneraciones, segun el Titulo Il de la Ley
de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, N.°9635 en la Municipalidad de Garabito.

B) Pago de prestaciones legales a 21 exfuncionarios municipales por cumplimiento de
periodo nombramiento (jornales ocasionales), renuncia voluntaria y renuncia por
acogerse a derecho de jubilacion.

C) Dafio del ascensor del Edificio Municipal, por lo cual se estaria incumpliendo la Ley 7600
lgualdad De Oportunidades Para Las Personas Con Discapacidad (Publicado en el Diario
Oficial La Gaceta No. 112, del 29 de mayo de 1996), al no poder accesar al segundo vy
tercer piso del Edificio Municipal, asistencia a sesiones municipales. Se propone la
adquisicién e instalacion de un nuevo ascensor para el acceso general de la poblacion.

D) Este municipio luego de agotar el proceso legal y consideraciones técnicas viales, debe
atender lo indicado en sentencia Sala Constitucional, resolucién N.2022000002
Expediente 20-007876-007-CO. En tanto, debe procederse con las reparaciones viales
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necesarias para el bienestar comunal, por lo que se esta proponiendo los proyectos
viales para el transito normal de la poblacién.

E) Presupuesto recursos Ley 8114/9329 del periodo 2022, adicionales, por 162 millones
de colones, misma comunicada a finales del mes de setiembre por el MOPT. Por lo que
se requiere la aprobacion de la Contraloria para solicitar el desembolso de dichos
recursos a favor del Municipio. Estos recursos se proponen financiar proyectos viales
dentro del presente presupuesto extraordinario.

F) Presupuesto paraadquisicion de maquinaria para mantenimiento rutinario de la red vial
cantonal, adquisicién de 3 retroexcavadores y 1 compactador de rodillo, para atencion
de la red vial cantonal, proyectos municipales y atencién de emergencias, tal cual se
detalla en el Plan de Inversién, aprobado por el IFAM, acuerdo JD-AC-093-22 del 06 de
mayo del afio en curso, en el cual se transcribe el acuerdo quinto, capitulo seis de la
sesion extraordinaria de la Junta Directiva de IFAM No 14-2022 del 05 de mayo del
presente afio, en relacion con la aprobacién del financiamiento para la Municipalidad
de Garabito por un monto de 305,175,938.25, cuyo objeto es “Compra de maquinaria
y equipo” cuyo fin es mejorar la atencion en los caminos de la red vial cantonal, contrato
de préstamo N. DE-CONT-26-2022 firmado el 10 de octubre, 2022.

Es por lo anterior que, a efecto de no poner en riesgo la eficiente gestion institucional y el logro
de las metas y objetivos previstos por la institucién, se propone el Presupuesto Extraordinario
N.3-2022.

No omito manifestar que el plazo establecido en el inciso b) de la norma presupuestaria 4.2.11
se extiende hasta el Ultimo dia habil de octubre del afio que rige el presupuesto para someter
a aprobacion el presente documento. En tanto, si a bien lo tiene, deberd solicitar al Honorable
Concejo Municipal:

1. Someter con la inmediatez de plazos descritos, el analisis y aprobacion del Presupuesto
Extraordinario N.3-2022.

2. Acuerdo de Concejo Municipal validando las razones expuestas que motivan la
excepcion de presentacion del presupuesto ante la Contraloria General de la Republica.

Atentamente;
Bach. Karina Alpizar Rojas Licenciada. Meryselvy Mora Flores
Gestidn Presupuestaria Coordinadora Servicios Financieros
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MUNICIPALIDAD DE GARABITO
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 3- 2022
SECCION DE INGRESOS

PORCENTAIJE
CODIGO DETALLE MONTO COLONES RELATIVO

INGRESOS TOTALES 968 046 455,62 100%
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 458 910 684,83 47%
1.1.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TRIBUTARIOS 340672 708,52 35%
1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 340 000 000,00 35%
1.1.2.1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles 340 000 000,00 35%
1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 672 708,52 0%
1.1.9.1.00.00.0.0.000 IMPUESTO DE TIMBRES 672 708,52 0%
1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbres Pro-Parques Nacionales 672 708,52 0%
1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbres pro parque 2% 582 708,52 0%
1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbres pro parque ley 90 000,00 0%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 118 237 976,31 12%
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 118 237 976,31 12%
1.3.1.2.00.00.0.0.000 VENTA DE SERVICIOS 118 237 976,31 12%
1.3.1.2.05.00.0.0.000 SERVICIOS COMUNITARIOS 118 237 976,31 12%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 Servicios de saneamiento ambiental 118 237 976,31 12%
1.3.1.2.05.04.1.0.000 Servicios de Recoleccién de Basura 109 783 801,06 11%
1.3.1.2.05.04.3.0.000 Servicios de depdsito y tratamiento de basura 8 454 175,25 1%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE CAPITAL 162 049 137,59 17%
2.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 162 049 137,59 17%
2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 162 049 137,59 17%
2.4.1.1.00.00.0.0.000 Transferencias de capital del Gobierno Central 162 049 137,59 17%
2.4.1.1.01.00.0.0.000 Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributaria 8114 162 049 137,59 17%
3.0.0.0.00.00.0.0.000 FINANCIAMIENTO 347 086 633,20 36%
3.1.0.0.00.00.0.0.000 FINANCIAMIENTO INTERNO 305 175 938,25 32%
3.1.1.0.00.00.0.0.000 PRESTAMOS DIRECTOS 305 175 938,25 32%

Préstamos Directos De Instituciones Descentralizadas No 329%
3.1.1.3.00.00.0.0.000 Empresarial 305 175 938,25
3.1.1.3.01.00.0.0.000 Préstamo IFAM - N° OPERACION FIN-FIM-EQ-611-1765-4-2022 305 175 938,25 32%
3.3.0.0.00.00.0.0.000 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 41910 694,95 4%
3.3.2.0.00.00.0.0.000 SUPERAVIT ESPECIFICO 40 000 000,00 4%
3.3.2.1.15.00.0.0.000 FOND. LEY SIMPLIFICACION Y EFICIENCIA TRIBUTARIA, N.8114 40 000 000,00 4%
3.3.2.1.37.00.0.0.000 Fondo Prestamos con...Banco Nacional Canchas de Futbol 1910 694,95 0%
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MUNICIPALIDAD DE GARABITO
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 3-2022
SECCION DE EGRESOS
DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

EGRESOS TOTALES 968 046 455,62 100%
0-REMUNERACIONES 92 941 118,70 9,60%
1. SERVICIOS 48 879 729,91 5,05%
2.MATERIALES Y SUMINISTROS 218 455 781,35 22,57%
3-INTERESES Y COMISIONES 1518 288,25 0,16%
5-BIENES DURADEROS 405 568 344,95 41,90%
6- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 162 533 182,61 16,79%
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 423 806,37 0,04%
9-CUENTAS ESPECIALES 37726 203,48 3,90%
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PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 3- 2022
SECCION DE EGRESOS DETALLADOS

GENERAL Y POR PROGRAMA
PROGRAMA | PROGRAMA I PROGRAMA 111
DIRECCION Y SERVICIOS TOTALES
ADMINISTRACION COMUNALES INVERSIONES
GENERAL
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 140 812 071,35 511 251 461,37 315 982 922,90 968 046 455,62
O-REMUNERACIONES 27 668 562,92 55 805 807,96 9 466 747,82 92 941 118,70
16 228 813,86 37 788 005,13 6 405 620,76 60422 439,74
0.01 REMUNERACIONES BASICAS
15 695 469,43 37 355 249,68 6 405 620,76 59 456 339,87
0.01.01.Sueldos para Cargos Fijos
533 344,42 432 755,45 - 966 099,87
0.01.05. Suplencias
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 6548 582,05 8735 356,83 1540 805,54 16 824 744,43
0.03.01 Retribucidn por Afios Servidos ] ] ] ]
0.03.02 Restriccion al Ejercicio Liberal de la Profesiéon y Dedicacion 4796 475,32 1666 731,86 929 542,21 7 392 749,39
exclusiva
1752 106,73 3578 718,83 611 263,34 5942 088,90
0.03.03 Décimo Tercer Mes
0.03.99 Otros incentivos salariales 3 3489 906,14 3 3489 506,14
0.04 CONTRIBUCIONES DEL PATRONO AL DES. Y SEG.SOC. 2049965,69 4187102,71 715178,39 6952246,79
1944 2 72 379,4 7 7 721,31
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de CCSS 9,25% SRR ST RERES 6595721,3
0.04.05 Contribucién Patronal al Bco.Pop. Y de Des. Com 0,50% 105 126,45 214723,22 36 675,81 356 525,48
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDO PENSIONES Y OTROS 2 841 201,32 5095 343,30 805 143,13 8741 687,75
FONDOS DE CAPITALIZACION
L, ) 1103 827,68 2254 593,76 385 096,06 3743517,50
0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS 5,25%
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Oblig.Pens.Compl. 1,5% S e e L AEE S 2 22D 2139152,86
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo Capitalizacién Laboral 3% Sl A skl LA @R 1069576,43
0.05.05 Contribuciones Patronal al Fondo administrativos por entes 791 235,62 908 240,59 89 964,74 1789 440,96
privados (5,33%)
1. SERVICIOS 13 653 259,55 1429 446,45 33797 023,91 48 879 729,91
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 13 443 006,66 = 20723 672,28 34 166 678,94
1.03.06 Comisiones y Gastos por Servicios Financieros y Comerciales 12 978 380,61 - 20723 672,28 33702 052,89
1,03,07 SERVICIO DE TRANSFERENCIA ELECTRONICA DE INFORMACION 464 626,05 - - 464 626,05
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PROGRAMA | PROGRAMAII PROGRAMAIII TOTALES
DIRECCION Y
ADMINISTRACION Cgﬁx:\i&; INVERSIONES
GENERAL

1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO - - 13 000 000,00 13 000 000,00
1.04.03 Servicios de ingenieria - - 13 000 000,00 13 000 000,00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES s SRR (EIERRE 713 050,97

210 252,89 429 446,45 73 351,63 713 050,97
1.06.01 Seguros
1.06.01.01 Seguros/ cargas de patronales CCSS zlyzszise LB seasliss 713050,97
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION - 1 000 000,00 - 1 000 000,00
1.08.05 Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Transporte - 1000 000,00 - 1000 000,00
2.MATERIALES Y SUMINISTROS - 60 333 318,95 158 122 462,40 218 455 781,35
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS - 55 833 318,95 = 55 833 318,95
2.01.01 Combustibles y Lubricantes - 55 833 318,95 - 55833 318,95
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONST. Y MANT. - -| 158122 462,40 158 122 462,40
2.03.02 Materiales y Productos Minerales y Asfalticos - - 158 122 462,40 158 122 462,40
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS - 4 500 000,00 - 4 500 000,00
2.04.02 Repuestos y Accesorios - 4 500 000,00 - 4 500 000,00
3-INTERESES Y COMISIONES - 1518 288,25 - 1518 288,25
3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS - 1518 288,25 - 1518 288,25
3.04 COMISIONES Y OTROS GASTOS 1518 288,25 1518 288,25
3.04.03 Comisiones y otros gastos sobre préstamos internos 1518 288,25 1518 288,25
5-BIENES DURADEROS 303 657 650,00 101 910 694,95 405 568 344,95
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO - 303 657 650,00 - 303 657 650,00
5.01.01 Maquinaria y Equipo para la produccion - 303 657 650,00 = 303 657 650,00
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS - - 101 910 694,95 101 910 694,95
5.02.02 Vias de Comunicacién Terrestres - - 40 000 000,00 40 000 000,00
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PROGRAMA | PROGRAMA I PROGRAMA 11l
DIRECCION Y
ADMINISTRACION C(SDIIE\EEJIII\(IZII-\(I)_:S INVERSIONES TOTALES
GENERAL

5.02.07 Instalaciones - - 1910 694,95 1910 694,95
5.02.99 Otras construcciones, adiccionesy mejoras - - 60 000 000,00 60 000 000,00
6- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 90 815 036,12 61 565 921,02 10 152 225,47 162 533 182,61
6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 90 815 036,12 - - 90 815 036,12
6.01.01 Transferencias Corrientes al Gobierno Central 18 609 508,49 - - 18 609 508,49
6.01.01.01 O.N.T. (1% IBI LEY 77509Y 7729) 18 609 508,49 = = 18 609 508,49
6.01.02 Transferencias Corrientes a Organos Desconcentrados 24 380 886,24 - - 24 380 886,24
6.01.02.01 Aporte Junta. Admtva. Registro Nacional 3% del IBI 22 009 508,49 - - 22 009 508,49
6.01.02.02 CONAGEBIO 10% Ley 7788 67 270,85 = = 67 270,85
6.01.02.03 CONAPDIS 0,50% 2 304 106,90 - - 2 304 106,90
6.01.03 Transf.Ctes. a Instituciones Descentral.No Empresariales 34 000 000,00 - - 34 000 000,00
6.01.03.02 Juntas de Educacion 10% del IBI 34 000 000,00 - - 34 000 000,00
6.01.04 Transferencias Corrientes a Gobiernos Locales 13 824 641,39 - - 13 824 641,39
6.01.04.01 Unidn Nacional de Gobiernos Locales(0,25%) = -
6.01.04.02 Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Garabito (3%) 13 824 641,39 - - 13 824 641,39
6.03 PRESTACIONES 61 565 921,02 10 152 225,47 71718 146,49
6.03.01 Prestaciones legales 61 565 921,02 10 152 225,47 71718 146,49
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 423 806,37 423 806,37
7.01 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 423 806,37 423 806,37
7.01.02 Transferencias de Capital a Organos Desconcentrados 423 806,37 423 806,37
7.01.02.01 Fondo de Parques Nacionales (70% del 90% de Ley 7788) 423 806,37 423 806,37

8 251 406,38 26 941 028,75 2 533 768,35 37 726 203,48
9-CUENTAS ESPECIALES
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 8 251 406,38 26 941 028,75 2 533 768,35 37 726 203,48
9.02.02 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria 8 251 406,38 26 941 028,75 2533 768,35 37 726 203,48
9.02.02.04 Fondo ATENCION D EEMERGENCIAS 181 631,30 181 631,30
9.02.02.06 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria Haelet e e & 24 601 260,35
9.02.02.08 Fondos 10% DE UTILIDAD PARA EL DESARROLLO 11 823 797,63 11823 797,63
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MUNICIPALIDAD DE GARABITO

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 3-2022

GASTOS (EGRESOSOS)

SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA GENERAL

Monto presupesatdo en colones

PARTIDA PROGRAMA I: PROGRAMA II: PROGRAMA Il TOTAL
DIRECCION Y SERVICIOS INVERSIONES
ADMINISTRACION COMUNALES
GENERAL
0-REMUNERACIONES 27 668 562,92 55 805 807,96 9 466 747,82 92941 118,70
1-SERVICIOS 13 653 259,55 1429 446,45 33797 023,91 48 879 729,91
2-MATERIALES Y SUMINISTROS 60 333 318,95 | 158122 462,40 218 455 781,35
3-INTERESES Y COMISIONES 1518 288,25 1518 288,25
5-BIENES DURADEROS 303 657 650,00 | 101910 694,95 405 568 344,95

6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES

90 815 036,12

61565 921,02

10152 225,47

162 533 182,61

7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 423 806,37 0,00 423 806,37
9-CUENTAS ESPECIALES 8 251 406,38 26941 028,75 2533768,35 37726 203,48
TOTALES POR EL OBJETO DEL 140812 071,35 | 511251461,38 | 315982922,90 | 968 046 455,63

GASTO
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MUNICIPALIDAD DE GARABITO
CUADRON."1
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (Libres y especificos)
INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION" LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO AS/ COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

Codigo Act/ Aplicacién Clasificacion Econémica
Segln Pro | Serv/ | Pro
Clasificador gra | Gru |yec | Aplicacién Objeto Del GASTOS DE | TRANSACCIONES SUMAS SIN
De Ingresos Ingreso MONTO ma| po | to Gasto Monto CORRIENTE CAPITAL FINANCIERAS ASIGNACION
1.0.0.0.00.00 | Ingresos
.0.0.000 Corrientes 458 910 684,83
1.1.2.1.01.00 | IMPuesto De
0.0.000 Bienes Inmuebles,
Ley 7729 340 000 000,00
Registro Deuda
Fondos Y
ol | 04 Transferencias 91 899 818,72
6- Transferencias
Corrientes 91 899 818,72

6.01.01.01 O.N.T. (
1% Ibi Ley 77509 Y
7729) 18 609 508,49 18 609 508,49

6.01.02.01 Aporte
Junta Admtva Registro

Nacional 2% Del Ibi 22 009 508,49 22 009 508,49
6.01.02.03 CONAPDIS
(0,50%) 2 304 106,90 2304 106,90

6.01.03.02 Juntas De
Educacién 10% Del
Ibi 34 000 000,00 34 000 000,00
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6.01.04.02 Comité
Cantonal De Deportes
Y Recreacion De
Garabito (3% )

13 824 641,39

13 824 641,39

9-CUENTAS ESPECIALES 1152 053,45 1152 053,45
Servicio Aseo De Vias Y
02| 01 Sitios Publicos 7 953 317,05
0O-REMUNERACIONES 3883 859,25 3 883 859,25
1. SERVICIOS 29 976,66 29 976,66
2.MATERIALES Y 3 000 000,00 3 000 000,00
SUMINISTROS
9.CUENTAS 1039 481,15 1039 481,15
ESPECIALES REBAJO
AL AUMENTO 11,77%
A 9,30%
Servicios Sociales
02| 10 Complementarios 5334 689,10
0O-REMUNERACIONES 4183 756,67 4 183 756,67
1. SERVICIOS 31 418,23 31 418,23
9.CUENTAS ESPECIALES 1119514,20 1119514,20
REBAJO AL AUMENTO
11,77% A 9,30%
Mantenimiento
02| 17 Edificios 2009 413,49
0-REMUNERACIONES 1575 589,57 1575589,57
1. SERVICIOS 12 137,32 12 137,32
9.CUENTAS ESPECIALES 421 686,60 421 686,60
REBAJO AL AUMENTO

11,77% A 9,30%
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Direccidn De Servicios

02| 27 Y Mantenimiento 33966 573,87
0-REMUNERACIONES 9085 517,35 9085517,35
1. SERVICIOS 69 841,65 69 841,65
2.MATERIALES Y 3 000 000,00 3 000 000,00
SUMINISTROS
6- TRANSFERENCIAS 19379 630,27 19379
CORRIENTES 630,27
9.CUENTAS 2431 584,59
ESPECIALES REBAJO
ALAUMENTO 11,77%
A9,30%
Atencion De
Emergencias

02| 28 Cantonales 601 777,44
O-REMUNERACIONES 471 946,97 471 946,97
1. SERVICIOS 3544,12 3544,12
9.CUENTAS 126 286,34 126 286,34
ESPECIALES REBAJO
ALAUMENTO 11,77%
A9,30%
MEJORA EDIFICIO

[} 06 | 12 | MUNICIPAL 73 000 000,00
1. Servicios 13 000 000,00 |13 000 000,00

5-Bienes Duraderos

60 000 000,00

60 000 000,00
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GARABITO

Seguridad Y Vigilancia

| 23 En La Comunidad 48 768 524,66
0O- 25615121,27 | 25615 121,27
REMUNERACIONES
1. SERVICIOS 1197731,70| 1197731,70
2.MATERIALES Y 1500 000,00 | 1500 000,00
SUMINISTROS
6- TRANSFERENCIAS | 13 600 000,00 | 13 600 000,00
CORRIENTES
9.CUENTAS 6 855671,70
ESPECIALES REBAJO
AL AUMENTO
11,77% A 9,30%
Direccién Técnica Y

Il | 06 |01 |Estudios 39023 090,36
0- 9466 747,82 | 9466 747,82
REMUNERACIONES
1. SERVICIOS 20797 023,91|20797 023,91
6- TRANSFERENCIAS 6225550,28 | 6225550,28
CORRIENTES
9.CUENTAS 2 533 768,35 2 533 768,35
ESPECIALES REBAJO
AL AUMENTO

11,77% A 9,30%
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GARABITO

Administracion

01 General 10% Ibi 34 000 000,00
0- 24 968 986,64 | 24 968 986,64
REMUNERACIONES
1. SERVICIOS 2 654 150,18 2 654 150,18
9.CUENTAS 6376 863,18 6376 863,18
ESPECIALES REBAJO
ALAUMENTO 11,77%
A 9,30%

02 Auditoria 3442 795,30
0- 2699576,28| 2699576,28
REMUNERACIONES
1. SERVICIOS 20729,27 20729,27
9.CUENTAS 722 489,75 722 489,75
ESPECIALES REBAJO
AL AUMENTO
11,77% A 9,30%

Timbres Pro-
1033(1)830 Parques Conagebio 10% Ley
U Nacionales 672 708,52 04 7788 67 270,85

6- Transferencias
Corrientes 67 270,85 67 270,85
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GARABITO

Fondo Parques
Nacionales (70% Del

| 04 90%)Ley 7788 423 806,37
7-Transferencias De
Capital 423 806,37 423 806,37
Proteccién Del Medio
] 25 Ambiente 181 631,30
9-Cuentas Especiales 181 631,30 181 631,30
131205 |Servicios De
04.1.0.000 Recoleccion De
o Basura 109 783 801,06 1l 02 Recoleccion De Basura 83 805 420,95
0-REMUNERACIONES 8 384 490,76 8384 490,76
1. SERVICIOS 64 752,00 64 752,00
2.MATERIALES Y 33547461,14 | 33547 461,14
SUMINISTROS
6- TRANSFERENCIAS 28 586 290,75 | 28586 290,75
CORRIENTES
9.CUENTAS 2 244 046,20 2 244 046,20

ESPECIALES REBAJO
AL AUMENTO 11,77%
A 9,30%

9-CUENTAS
ESPECIALES 10%
PARA EL DESARROLLO

10978 380,11

10978 380,11
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GARABITO

Deposito Y
] 16 Tratamiento Basura 15 000 000,00
2.Materiales Y
Suministros 15 000 000,00 15 000 000,00
Administracion
| 01 General 10% 10978 380,11
1. Servicios 10978 380,11 10978 380,11
Servicios De
1.3.1.2.05. Depodsito Y
04.3.0.000 Tratamiento De
Basura 8454 175,25
Deposito Y
1l 16 Tratamiento Basura 8454 175,25
0O-REMUNERACIONES 2 605 526,10 2 605 526,10
) 1. SERVICIOS 20 044,78 20 044,78
2.MATERIALES Y 4285 857,81 4 285 857,81
SUMINISTROS
9-CUENTAS 697 329,04 697 329,04
ESPECIALES REBAJO
ALAUMENTO 11,77%
A 9,30%
9-CUENTAS 845 417,52 845 417,52

ESPECIALES 10%
PARA EL DESARROLLO
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2.0.0.0.00

00.0.0.000

Ingresos De Capital

162 049 137,59

24.1.1.01

00.0.0.000

Transferencia De
Capital Del

. Gobierno Central,
Ley 8114

162 049 137,59

02

Unidad Técnica De
Gestion Vial

3926 675,19

6- Transferencias
Corrientes

3926 675,19

3926 675,19

02

15

5.03.02.15 Realizar
Asfaltado 1240 Ton, 3
Pasos De Alcantarilla
Sobre El Camino Playa
Hermosa Cédigo 6-11-
017

110 000 000,00

2.Materiales Y
Suministros

110 000 000,00

110000 000,00

05

03

5.03.05.03 Realizar
Construccién De 370
Ml De Alcantarillado
Pluvial Con 5 Pozos
Sector Quebrada
Ganado Camino 6-11-
009 |l Semestre,2022.

48 122 462,40

2.Materiales Y
Suministros

48 122 462,40

48 122 462,40

3.1.0.0.00
.00.0.0.00

Financiamiento
0 Interno

347 086 633,20
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GARABITO

Préstamos
Directos De
SR Instituciones 305 175 938,25
.00.0.0.000 .
Descentralizadas
No Empresarial
Préstamo Ifam - N°
Operacion Fin-Fim-
3.1.1.3.01 Eq-611-1765-4- 11-03 Mantenimiento
.00.0.0.000 |2022 305175938,25| 02 | 03 De Caminos Y Calles 305 175 938,25
3-Intereses Y
Comisiones 1518 288,25 1518 288,25
5-Bienes Duraderos 303 657 650,00 303 657 650,00
Recursos De
3.3.0.0.00 ) .
100.0.0.000 Vlgen.clas 41910 694,95
Anteriores
3.3.2.0.00 Superdvit
.00.0.0.000 | Especifico 41910694,95
Fondo Ley 5.03.02.14
Simplificacién Y Construccién Obras De
Eficiencia Concreto Y Pasos De
3.3.2.1.15 Tributarias Ley N2 Alcantarilla En Camino
.00.0.0.000 |8114 40000000,00| Il | 03 6-11-085 Miro Jaco 40 000 000,00
5-Bienes Duraderos 40 000 000,00 40 000 000,00
Fondo Prestamos
Con...Banco
3.3.2.1.37 Nacional Canchas Mejora Cancha
.00.0.0.000 | De Futbol 1910 694,95 Lagunillas 1910 694,95
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5-Bienes Duraderos 1910 694,95 1910 694,95

23954 231,18
968 046 455,62 968 046 455,62 | 537005591,23 | 405 568 344,95 1518 288,25

Yo Karina Alpizar Rojas calidades del funcionario responsable de elaborar este detalle hago constar que los datos suministrados anteriormente corresponden a las aplicaciones dadas
por la entidad a la totalidad de los recursos incorporados en el presupuesto Extraordinario 3-2022.
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (TH
CUADRO N°2

Estructura organizacional (Recursos Humanos)

1. Nombre de la institucidn. |MUNICIPALIDAD DE GARABITO |
2. Afio IF‘RE SUPLUESTO EXTRAORDIMARIO Nl-2022
Procesos sustantivos Por programa Apoyo | Por programa
Servicios |Odere] | [1] 1] ] Sueldos para Servicios especiales Difera ] | 1] 1] [
HNivel I
cargos fijos [~ Puestos oo Otros
especiales | ncia gos fijos I ncia
Mivel superior ejecutiva | 0 [ 0 [o T ool ool | H [ 0 [ 0 [o ] 2T o] oo
Profesional [ 21 | 1] o] o Jafz2] o] | 20 | a | 1] [ o J2o] o] olo]
Técnico [ 45 | a [oJ o= & o] | 14 | a | 1 [0 Ja]J o] oTluo]
Administratiie [ 5 | a [oJ o T4 17T o] | 3 | a | 1 [0 3] o] oTl]uo]
Die servicio [ 117 | a [oJoJelasT] o]l | [1] | a | 1 [0 JoJoJoTlTuo]
[Total | 188 [ 0 [ o] o [144] 44 ] 0| | 39 [ 0 | 0 JojJas| o]o] ol
[RESUMEN: | [RESUMEN FOR PROGRAMA: |
Flazas en sueldos para cargos fijos 227 Programa |- Direccidn y Administracion General 39
Flazas en senicios especiales 0 Programa II: Servicios Comunitarios 144
Flazas en procesos sustantivos 188 Programa I Inversiones dd
Flazas en procesos de apoyo ] Programa I\: Partidas especificas 1]
|Total de plazas 227 |Total de plazas 247
Plaras an procesos sustantivos y de apoyo
P — 227
Plazas fijas y especiales faui] —
150 —
100 —
380 s a o il
. | p ]
Plazas en procesos sustaniiros  Flazas en procesos de apoyo Total de plazas
180 —
100 —
B0 p— - "
] Plazas segin estructura programitica
o
Plazas en susidos para Plazas en senicios Total de plazas e
cargos fijos especales ﬁ 1
180
100 - . - —
2 e — '
P amia | Dirsscadn Progiama i Servao Progiama il Progama [V, Paides  Tolal do plazas
ip BaZTH W ey Comuntanss Ifregranesis ez Ficas
Chimintad
3. Observaciones.

ERIC Firmada
digitalmente por
ALBERTD ERIC ALBERTO
Elaborado por: [ Lic Erick Badilla Monge- Lider del Procesno de Gestion de Talento Humano | BADILLA BADILLA MONGE
{FIRMA)
Fecha: | 1401002022 | MONGE Fecha: 2022.10.14

{F'RMA} 12:18:44 -06'00°
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MUNICIPALIDAD DE GARABITO

GARABITO

Cuadro N5 3
INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEMN EN LA ENTIDAD
APLICA A TODO EL FERSOMAL MUNICIFAL b EXCEPCION DEL ALCALDE
COMVEHCION COLECTIVA DE TRABAID, SUSCRITA EL 27 {5 Y EL VICE-ALCALDE{SA], EL AUDITOR[A) ¥ EL ELBAUDITORIA) 51 LD
O FESRERN DEL 2013 ¥ HOMOLOGADA POR EL MTS5 | SALARIO BASE * 4% * CANTIDAD DE ARDS |HUBERE, LOS[LAS) FUNCIDNARKIS|AS) DE CONFIANZA DE
|eL 15 o moviEmERE DEL 2016, AcTUALMENTE SERVIDOE EN EL SECTOR PUBLICO | CONFORMDAL CON LA DEFINICKIN DEL. ARTICULD 127 PARRAFD
VIGENTE. TERCERD DEL CODIGO MUNICIFAL (METOOG DE CALCULD FARA
| eTERMINAR Lo ANuALIDAD MOMINAL FLIA ANTES DE L& LEY 8635.)
ANUALIOAD
SALARIC BASE & JULIC 2018 * 1,84% =
LEY I 5635, LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS MONTE ROMINAL FIO FARA LAS CLASES
[FIuAsEAS FUELCAS. FRCFESICHALES APLICA PARA TODD EL PERSOMAL MUNICIPAL, CON LA EXCEFCIONES
FEGLAMENTD A Lb LEY 5635 SALARIO| e | Ly SERALA
DECRETO EJECUTIVE N° &1720-MOEPLANH BASE & JULIC 2018 2 58% = MONTD
DECRETO EJECUTIVE Ne&1564-MIDEPLANH MOMINAL FLID FARA LAS CLASES NO
FROFESIONALES
FEGLAMENTD OE DEDICACKIN EXCLUSA VIGENTE, _—
APROBADO EN SESKON ORDINARIA N* 203 DEL 14 0E | =0 Dsﬂiim,;:;:_m" :‘u‘ EE CHRLEFES | APLICA PARA EL PERSOMAL CUIYD CONTRATD S2 FERMS ANTES DEL 04
ABRIL DEL 200 Y PLBLICADA EN LA GACETA I 87 DEL k DE DICEMBRE DEL 2018, ACCION JURIDICA COMSOLIDADA.
e e SALARI BASE * 55% PARA LICENCIADOS
DEDICACICHN
EXCLUSNA
LEY N 5635, LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS
FRLANZAS PLBLICAS. SALARID BASE * 10% PARN BACHILLERES
oL AMEATE) B LA LEY 5635 APLICA CONFORME A LO SERALADS EN LA LEY 9635, 51 REGLAMENTO ¥
DECRETO EJECUTIVE N° £1720-MOEFLANH SALAFI BASE * 25% PARA LICENCIADOS |FEF DRMAS.
DECRETO EJECUTIVE N-&1564-MIDEPLAN-H
LEY N° 778L.CANIGH MUNICEAL
lA -
L=V :E‘é‘f;"'“ DE COMPENSACION PORPAGODE | o) sic BASE * 45% PARA EGRESADDS
LEV 10 S423LEY CONTRA LA CORRUPCION YEL e [unicoon ok AnTeS et 54 o Excemane e 201a, COMFORME AL
o SALARID BASE * 65% PARA LICENCIADOS | SERALADD EM LA LEY 5635, 5L REGLAMENTD Y REFDRMAS,
LEY N4TEE-CODISD DE NORMAS ¥ PROCEDMIENTOS
FROHIBICKIN

TRIEUTARIOS

LEY N° B35, LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS
|FINARTAS FLIBLICAS.

REGLAMEMNTD A LA LEY 5635

DECRETD EJECUTIVD N° 41728-MIDEPLAN-H
DECRETD EJECUTIVD N"41564-MIDEPLAN-H

SALARID BASE " 30% PARA LICENCIADOS
SALARION
BASE " 15% PARA BACHILLERES

APLICA PARA LOS CARGDS OUE LA LEY SENALA POSTERIORES AL 04 DE
| ICIEMBRE DEL 20MB, CONFORME LO SERALA LA LEY 9535, SU
REGLAMENTO ¥ REFDRMAL.

REGLAMENTD DEL PROCESD DE SEGURIDAD,
WVIGILANCLE COMUNAL ¥ CONTROL TRIBUTARID DE LA,
|MUECIPALIDAD DE GARABITO ¥ SUS REFORMAS.

LEY N T3IDLEY GEMERAL DE FOLICIA

RIEEGEO POLICIAL

SALARID BASE A JULIO 2018" 18%

APLICA PARA EL PERSDMAL DE POLICIA MUNICIPAL (JEFE DE POLICIA,
SUPERVISORES, POLICIAS W GUARDAS|

RIESGD DE
PELIGROEIDAD:

IDE FEBRERD DEL 2013 ¥ HOMOLOGADA POR EL MTSS
EL 15 DE NOVIEMERE DEL 3E. ACTUALMENTE
VIGEMTE.

CONVEMCION COLECTIVA DE TRABAID, SUSCRITA EL 27|

SALARID BASE A JULKD 2018 " 10%

APLICA PARA EL FERSDOMNAL DE CAMPT POR EXPOSICION A
CONDICIONES AMBIENTALES PESADAS E INSALUBRES, CON LAS
EXCEPCIONES DADAS,

La Admirisirackdn debes conbar oon [0S expedenies oorrespondienies para K5 Casns domde OlOMUE INnCenivos salanakes, eslablecendo e fundamento junidico v el estudio onioo realzado ¥ estar dieponibles. como pans
gl Componenie Sisiemas de Inlormacian que establece &l arliculo 16 o la Ley General s Conirol Intema.

Elsboraco por: Lic. Erick Badilla Monge, Lickr do Gestion do Takenbo Humano
Focha: 14102022

ERIC
ALBERTO
BADILLA
MONGE
(FIRMA)

Firmado
digitalmente por
ERIC ALBERTO
BADILLA MONGE
(FIRMA)
Fecha: 2022.10.14
11:25:56 -06'00'
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GARABITO

MUNICIPALIDAD DE GARABITO

CUADRON." 4
DETALLE DE LA DEUDA

SERVICIO DE LA DEUDA

o 3 (2) (3) :
ENTIDAD PRESTATARIA | N2OPERACION | (1)INTERESES AMORTIZACION | Comisiones TOTAL OBJETIVO DEL PRESTAMO SALDO
Compra de maquinaria y equipo”
cuyo fin es mejorar la atencidn
FIN-FIM-EQ-611- 1 inos de la red vial
PRESTAMO IFAM ¢ 1371736061| 1268263930 1518288,25( 151828825 © oo lC AR 305175 938,25
1765-4-2022 cantonal, asi como de espacios
publicos y comunales del cantén
y la atencion de emergencias
TOTALES 13717 360,61) 12682 639,39|1518288,25(1518 288,25 305175938,25
PRESUFUESTO ORDINARIO 2022 13717 360,61) 12 682 639,39| 1518 288,25/ 1518 288,25
DIFERENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00

(1) Se clasifican dentro del Grupo Intereses sobre préstamos 3.02 (Verificar subpartida segin entidad prestataria).
(2) Se clasifican dentro del Grupe Amortizacion de préstamos 8.02 (Verificar subpartida segin entidad prestataria).

Elaborado por:
Fecha: 12/10/2022

Version actualizada a julio de 2021

23




Municipalidad Garabito
Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2022

MUNICIPALIDAD DE GARABITO
CuadroN.° 8

CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES

Caja Costarricense de Seguro Social

Ahorro
MONTO . K Régimen Fondo de
DE _ ) Obligatorio al Obli iod Caitalizacio
Invalidez Vejezy Enfermedad y Banco Popular : Igatorio de apitalizacion TOTAL
CALCULO Muerte (0.05.01) | Maternidad (0.04.01) (0.04.05) Pensiones (0.05.02)| Laboral (0,05,03)
5,25% 9,25% 0,50% 3,00% 1,50%
71 305 095,27 3743 517,50 6595721,31 356 525,48 2139152,86 1069576,43 13 904 493,58
L L L L4 L4

71305 095,27 3743 517,50 (3) 6595721,31 (1) 356 525,48 (2) 2139152,86 (5) 1069 576,43 (4) 13904 493,58
(1) Clasificado como Contribucién Patronal al Seguro Salud de |la Caja Costarricense de Seguro Social (0.04.01)
(2) Clasificado como Contribucién Patronal al Banco Populary Desarrollo Comunal (0.04.05)
(3) Clasificarlo como Contribucidn Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)
(5) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)
(4) Clasificarlo como Contribucidn Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral (0.05.03)
(6) Clasificado como Seguros (1.06.01)

DECIMOTERCER MES INS
MONTO 1% 713 050,95
0,
DE CALCULO e 0,00 ()
71305 095,27 5942 088,90 (6) Clasificado como Seguros (1.06.01)
TOTAL (5)

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)
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INFORMACION PLURIANUAL AJUSTADA 2022-2025

GARABITO

Se ajusta y/o actualiza la informacion plurianual con base en el monto de aprobacion Presupuesto Ordinario 2022, aprobacién de
Extraordinario N.2-2022 y Propuesta Extraordinario N.3-2022 sobre ingresos del periodo 2022 que se presupuestan en Extraordinario
N.3-2022, Préstamo IFAM - N°® OPERACION FIN-FIM-EQ-611-1765-4-2022 vy saldo liquidacién 2021, Gnicamente para el afio 2022.

MUNICIPALIDAD DE GARABITO

INFORMACION PLURIANUAL AJUSTADA 2022-2025

INGRESOS 2022 2023 2024 2025
1. INGRESOS CORRIENTES 5 882 382 804 68 649680147672 7355106 105,35 851945074005
1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS S0BRE LA PROPIEDAD 3381901637 55 3795562 380,32 4364 896 737,37 5230566 084,84
1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 734161504 23 71700000000 824 55000000 987309 500,00
1.1.3.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 172 85868393 245537 000,00 282436550,00 245053 860,00
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1171060368 24 1248198395 41 1343054315 04 1436614 604 63
1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRES0S DE LA PROPIEDAD 160000 000,00 212023 780,00 233 985 660,80 247728000,00
1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 20000000000 20000000000 216000000,00 200000000,00
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 6240055033 7841934100 50182242 15 108 21869057
2. INGRESOS DE CAPITAL 119588055270 102515306700 102515306700 1029153067 00
2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 119588055270 102515906700 102515306700 1025153067 00
3. FINANCIAMIENTO 3322025724 54 850000000,00 800000 000,00 800000 000,00
3.1.1.0.00.00.0.0.000 PRESTAMOS DIRECTOS3 305175338 25 650000 000,00 500000 000,00 500000 000,00
3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superavit libre 222112343228 100000 000,00 100000 000,00 100000 000,00
3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico 795726354 01 200000000,00 200000 000,00 200000 000,00
TOTAL 1040028908192 8475960543,72| 95184265172,35| 10348 649 807,05
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GARABITO

GASTOS 2022 2023 2024 2025

1. GASTO CORRIENTE 7862465618 75 BBEE5 120831 87 7100591156085 8485914062 79
1.1.1 REMUNERACIONES 3780027 036,84 383062839531 384978153729 3926777 168,03
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 3218360007 15 212253664042 2428762 006,82 3744274598 01
1.2.1Intereses Internas 37640732 33 37640732 33 150562929 32 112922 196,99
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Pablico 756015 425,44 579627 756,37 CRL 424033 93 614 695 235 63
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 170418416 93 84 687 307 44 86381053 53 87 244 864 12
2. GASTO DE CAPITAL 2048134 275,00 168301267851 1828423 86683 138335513680
2.1.1 Edificaciones &0 000000 00

2.1.2 Vias de comunicacion 837797 643,61 102664477851 127110078193 774571434 80
2.1.4 Instalaciones 288584 756,17 100000 000,00 10000000000 100000 000,00
2.15 Otras obras 138351021 50 25000000000 25000000000 250000 000,00
2.2.1 Maguinaria y equipo 527516947 34 20000000000 150000 000,00 150000 000,00
2.3.1 Transferencias de capital al Sector Publico 46133 506,38 £367 50000 7323085,00 878770200
2.2.5 Activos de valor 43750000,00 100000 000,00 50 000 000,00 100000 000,00
3. TRANSACCIONES FINANCIERAS 106437524 31 a7 827033 34 204929744 47 429376 607 46
3.3.1 Amortizacion interna 106437524 31 a7 827033 34 204929744 47 429376 607 46
4. SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 283251 663,83 50000 000,00 50 000 000,00 50000 000,00
TOTAL 1040028908194 847596054372 9184265172 35| 10348 649 807,05
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Vinculacién con objetivos de mediano y largo plazo: Mejorar las condiciones de los sistemas de recaudacion de los ingresos. Crecimiento en bases
imponibles IBI, tasas e incremento cobertura en servicios y por ende mayor cantidad de usuarios. Disefiar e implementar un plan de accion para el
fortalecimiento y generacién de nuevas fuentes de ingresos de la Municipalidad de Garabito, que mantenga un crecimiento constante de los ingresos
corrientes mediante la consolidacion de un modelo eficiente de sostenibilidad fiscal y financiera, que sostenga el gasto institucional, asi como el
financiamiento de las inversiones estratégicas su meta es lograr un crecimiento de los ingresos corrientes de al menos un 10% por encima de la
inflacion del afio precedente. Disefiar e implementar un plan de accién para que al finalizar el afio 2024 se haya reducido la morosidad en el cobro
de los diferentes tributos municipales y que de igual manera se establezca una estructura administrativa para para depuracion de datos (RUC) que
dote de insumos a la Seccion de Cobros y Notificaciones y se consolide, con el fin de reducir la morosidad bruta a un quince por ciento (15%) al
finalizar el afio 2024 y la real al 10%.

Mejorar la gestidn municipal incorporando calidad total en la administracion a través de procesos innovadores que permitan aumentar la
productividad y reducir costos durante el periodo 2022-2024. Promocién de la corresponsabilidad fiscal: Realizar campafas de corresponsabilidad
fiscal, es decir, hablamos aqui de la potestad normativa que poseen las municipalidades para establecer y fijar los elementos tributarios para que el
financiamiento de sus servicios y de sus impuestos, tanto nacionales como locales, corran a cargo del esfuerzo fiscal de sus propios residentes o
habitantes y sus patentados, para sentar la linea base de una cultura tributaria. Introduccion de mayor control en los procesos de planificacién en la
gestion de proyectos municipales. Se prevé la adquisicion de créditos para inversion vial y adquisicién de maquinaria principalmente. Estos planes y
objetivos se encuentran determinados en los documentos de Plan Desarrollo Humano y Plan Estratégico 2020-2030. La Vinculacién de metas y
objetivos se encuentra descrita igualmente en Plan Anual Operativo que acompafia al Presupuesto numérico 2022.

OBJETIVOS ESTRATEGICQOS: PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL, 2020-2025 - DESARROLLO INSTITUCIONAL.

a-Fortalecer la Planificacién estratégica participativa que vincule las acciones de mediano al corto plazo para el logro y medicién de los impactos
alcanzados de la ejecucion en linea con la perfeccién del Control Interno.

b-Formular e implementar la medicién del desempefio como herramienta que promueva la creatividad y mejora continua en todos los procesos de
la institucion.

c-Automatizar integralmente todos los procesos de las diferentes areas considerando el cumplimiento de las NICPS

d-Realizar una constante actualizacién de la simplificacién de trdmites para garantizar una mayor agilidad de resolucion de los procesos y una alta
competitividad de las empresas del cantdn.

DESARROLLO HUMANO.

a-Consolidar la participacion ciudadana, coordinacion, innovacién y mejoramiento del servicio de seguridad en los tres ambitos: tierra, mar, aire.
b-Preparar diagndsticos de las aptitudes y actitudes de la poblacidén productiva para direccionar las capacitaciones adecuadas que permita la
empleabilidad y la generacién de microempresas de manera inclusiva.
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c-Incentivar la capacidad de reaccion de cada persona que pueda integrarse a lo laboral, artistico, recreativo de manera inclusiva.

d-Articular la inversion en infraestructura sostenible para la salud, seguridad, educacion para potencializar las capacidades de las personas.
e-Coordinar con las instancias publicas y privadas programas que logren satisfacer las demandas de las empresas conforme a la oferta de talento
calificado del canton.

f-Rescatar espacios publicos y generar proyectos que incentiven el entretenimiento individual y familiar en el Arte, Cultura, Deporte.

GESTION AMBIENTAL y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Articular institucionalmente gestiones que permitan alcanzar niveles de sostenibilidad que sirva de respuesta al cambio climatico, con acciones
relacionadas al reciclaje de los residuos solidos, plan de capacitacién a la ciudadania, programas de emprendimientos ambientales inclusivos y la
generacion de energia limpia a través de la materia prima que exista en el cantén.

DESARROLLO ECONOMICO

a-Incentivar la visitacién turistica con el desarrollo de actividades artisticas, culturales, deportivas, recreativas e innovadoras para lograr una mejor
calidad de vida de nuestros conciudadanos.

b-Promover la atraccion de inversion que permita dinamizar y crecer econdmicamente el canton.

c-Propiciar la capacitacion adecuada a las necesidades de las empresas que permita altas expectativas de empleo para nuestros ciudadanos.
d-Articular esfuerzos institucionales: nacionales e internacionales que garantice el acceso de recursos para generar emprendimientos y convenios
de comercializacion de productos, bienes y servicios.

SERVICIOS PUBLICOS.
Concientizar a la institucionalidad publica para que logre mejorar y extender a mayores usuarios: los servicios de transporte, internet, telefonia,
electricidad y agua en este canton.

INFRAESTRUCTURA y OBRA PUBLICA.

a-Articular iniciativas de alianzas publico-privadas que venga a democratizar la mejora de la red vial del cantén.

b-Promover en las instituciones publicas el intercambio de materia prima para ser utilizada en la mejora de la red vial cantonal.
c-Darle prioridad a la mayoria de los proyectos viales establecidos en el Plan Desarrollo Local 2020-2030.

PLAN OPERATIVO ANUAL, 2022.

OBJETIVO: Desarrollar una estrategia institucional en la cual se incorporen los indicadores de gestidn, resultados y las herramientas necesarias para
la deteccion temprana de todo tipo de riesgos, su tratamiento a través de planes de accion en todos los procesos que nos conduzcan a cumplir en
el mediano plazo con la sostenibilidad financiera de la institucién.
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PROGRAMA |: OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la planificacién estratégica participativa que vincule las acciones de mediano y largo plazo a los planes
operativos, cuyos objetivos pueden ser medibles que permita obtener resultados basados en la automatizacién de los procesos en las diferentes
unidades enfocadas a la sostenibilidad financiera y la deteccidon temprana de riesgos.

PROGRAMA II: OBJETIVO GENERAL: Implementar una estrategia que innove la prestacién de los servicios municipales, cuyas acciones permitan la
sostenibilidad financiera y que complemente la gestion ambiental al propiciar buenas practicas en la poblacién local y nacional, cuyo valor publico
se manifieste en un mejoramiento en la calidad del servicio para satisfaccién del usuario.

PROGRAMA llI: OBJETIVO GENERAL: Planificar priorizadamente el mantenimiento oportuno rutinario y periddico como el mejoramiento de la red
vial en cumpliendo con los objetivos generales establecidos por ley y apoyando otras obras publicas en coordinacién con instituciones publicas
privadas para garantizar un mayor alcance de lo planificado a mediano y largo plazo para el cantén.

Anidlisis de Resultados de proyecciones de ingresos y gastos: Se prevé incremento en ingresos y por ende en gastos respecto del afio 2021 de un
23,51% para el aflo 2022 como consecuencia de adquisicion de crédito para inversion vial. Debido a efectos de pandemia aun en 2023 se considera
golpeada la economia en términos generales. En el caso del afilo 2022 se estima conservadoramente el ingreso dado que apenas inicia apertura
econdémica luego de mds de un afio de Pandemia Covid-19. En tanto, para el presupuesto inicial no se prevé adquisicion de crédito por estar en
proceso de formalizacién, lo cual se presupuestara en extraordinarios a efecto de atender el mantenimiento vial. Igualmente, como se ha venido
trabajando en actualizacion de bases de datos, tasas, el impacto o crecimiento mayor se verd reflejado a partir del afio 2024 en un 43,48% respecto
del 2021. Igualmente, la gestién de recaudacién que se viene implementando a partir del 2021 generard mayor eficiencia tributaria en beneficio de
mas y mejores servicios autosuficientes y proyectos de bienestar cantonal a la poblacién, ligados a lo estipulado en el Plan Estratégico y Plan de
Desarrollo Humano 2020-2030.

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos: La metodologia es con base en estadistica de recaudacién y crecimiento
en actualizaciones de bases imponibles por avallos, declaraciones e hipotecas en bienes inmuebles, asi como en tarifas y actualizacién en patentes.
Se estima solo para presupuestos iniciales crecimiento de entre un 5% y 20% en principales ingresos como IBI, recoleccion basura, patentes y zona
maritimo terrestre. Igualmente se proyectd la consecucion de préstamo por 1500 millones para desarrollo de infraestructura vial y adquisicién de
magquinaria. No obstante, estd en proceso de formalizarse el contrato de crédito por 303 millones para maquinaria, cuya actualizacion se realizara
en el momento de presupuestar. Los egresos proyectados para el afio 2022 fueron la base de calculo y estimacion de los propuestos para el periodo
2022-2025. Se considerd para cada afio tasas de inflacién + variacion por consumo para las partidas de "Remuneraciones", "Servicios" y "Materiales
y Suministros" con el propdsito de acercar la proyeccion a la realidad, éstas varian entre el 2 y el 3.9%. El Banco Central de Costa Rica en su revision
del programa macroecondmico presentado el pasado 30 de junio, mantuvo para el 2021 el prondstico del crecimiento del PIB DEL 5,6% por lo que
se considera que el 2022 serd un mejor afio que el 2021 para la economia del pais y del mundo.
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GATEARITT O GATEARITT O
P— MUNICIPALIDAD DE GARABITO —
U’Sﬂ = SERVICIOS FINANCIEROS
Saee GESTION DE PAGO
TM-19-2022

Maria Isabel Rojas Quiros

Tesorera Municipal

Certifico que:

De conformidad con lo estipulado en el articulo 106 del Cédigo Municipal, Ley 7794, para el respaldo de Presupuesto Extraordinario N.3-
2023, se detalla la viabilidad para ese periodo, segtin recaudacion efectiva de ingresos del periodo 2022, superavit 2021 y doucmento de
Préstamo IFAM operaciom FIN-FIM-EQ-611-1765-4-2022, en el siguiente cuadro:

INGRESOS

Monto propuesto en colones

Presupuestado Extr.3-

Concepto de Ingreso 2022 Observaciones sobre estimacion v recaudacion
Impuestos sobre la Propiedad de Bienes Inmuebles Ley 7729 % 340 000 000,00
Timbres Pro-Farques Nacionales 672 708,52 Recaudacion Efectiva al 30 de setiembre, 2022 de ingresos del
Servicios de Recoleccion de Basuira 109 783 501,06 periodo,
Servicios de depoésito y tratamiento de basura 85454 175,25

Sald dient = star, s sulta al MOPT sobre el
Ley de Simplificacién v Eficiencia Tributaria 5114 102 049 137,59 AT PEICIETIE 8 presupussian segun consta 2 ° €

monto oficial para este afio 2022

Prestamos Directos De Instituciones Desceniralizadas No

305 175 938,25

Empresarial Contrato de Préstamo DE-CONT-26-2022 del 10 de octubre, 2022
Préstamo [FAM - N° OFERACION FIN-FIM-EQ-611-1765-4-2022 305 175 938,25
SUPERAVIT ESPECIFICO 1 9]

41 910 694,95 Con base en monto Liquidacion Presupuestaria 2021, oficio SF-
FOND. LEY SIMPLIFICACION Y EFICIENCIA TRIBUTARIA, 40 000 000,00 |009-2022-MM del 07,/02,/2022 y SF-149-2022-MM del 11 de julio,
5114 ’ 2022, Acuerdo Concejo Municipal SE.60 del 14 /07 /2022 S.G.379-
Fondo Prestamos con. . Banco Nacional Canchas de Fatbol 1910 694,95 2022 del 15/07 /2022,
Total 968 046 455,62
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GARABITO

PROGRAMAT:
FROGRAMATIL
DIRECCION Y PROGRAMA IIT:
PARTIDA SERVICIOS TOTAL
ADMINISTRACION INVERSIONES
COMUNALES
GENERAL
0-EEMUNERACIONES 27 668 562,92 55 805 807 95 O 4ob 747,82 02041 115,70
1-5ERVICIOS 13 553 259,55 142044545 33797 023,91 4887972991
2-MATERIALES Y SUMINISTREOS - 60 333 315,95 155122 46240 215 455 751,35
3-INTEEESES Y COMISIONES 1518 288,25 1518 288,25
5-BIENES DUFEADEROS - 303 657 650,00 101 910 694,95 405 568 34495
6-TRANSFERENCIAS COERIENTES 00 515036,12 61 565 921,02 1015222547 15253315261
7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 423 806,37 - - 423 806,37
0-CUENTAS ESPECIALES § 251 406,38 26941 025,75 2533 768,35 37 726 203 458
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 140 512 071,35 511 251 461,38 315 952 922,90 965 046 455,62

Extiendo la presente en la Ciudad de Jaco, alos dies dias del mes de octubre del afio dos mil veintidos.

QUIROS (FIRMA)

MARIA ISABEL ROJAS Firmado digitalmente por MARIA

ISABEL ROJAS QUIROS (FIRMA)
Fecha: 2022.10.31 10:36:57 -06'00'
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CaAFLARITO

SF-222-2022-MM

Jacd, 02 diciembre. 2022

MUNICIPALIDAD DE GARABITO
COORDINACION SERVICIOS FINANCIEROS

VIABILIDAD FINANCIERA POR PROGRANMAS
OFICIO 22048 DFOE-LOC-2319 del 01 diciembre 2022

1. Detallo el ingreso recaudado a noviembre 2022 de los recursos que estan financiando el aumento salarial. Veamos el
siguiente cuadro:

TOTAL RECAUDADOD RECAUDACION | TOTAL RECAUCMDO | % RECAUDACION ; IMPACTO FIKANCIERD
RUBAO DESCRIPCION AUBRO m:ﬂﬁl;u DELLDEENERD AL % Rﬂlﬁ ;ﬂhf‘i MES NOVIEMERE | ACUMULADO A |  RESPECTD mﬁm G ! AUMENTO S0BRE
DE SETIEMBRE 2022 nm NOVIEMBRE 2002 | ORDINARID 2022 INGRESD
I mpuestos sobee |2 Propiedad de Bienes Inmuebles Ley
4.11.2.1.02.00.0.0.000 Nk 5041901 697,95 3550 516 408,49 117 L7378 | 16054520306] 3E517993440 127% 08 a7 63545 103 413 86230 Li%
SL3LLS00L0000  Servicios de recoleceidn dz hasura 781585 168,24 B138%A30 | L4 Bel4250| Te0R0L| oOlSAmEl|  128% AR R K] 10611339,39 Libgk
413.1.205.04.3.0.000 Servicios de depdsito y tratamiento de basura 10000 000,00 [ B4 17505 1424 J1084R900) AR 35,056 885,29 173% 15,056 RIS, 1M S 941%

En el ingreso sobre inmuebles durante el presente periodo 2022, se han recaudado 3851 millones equivalente al 127% del monto
presupuestado en Ordinario 2022, en tanto el financiamiento del anmento salarial es de apenas el 2.68%.
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En cuanto al mgreso de recoleccion de basura se ha recaudado 998 nullones. un 128%. representando el aumento salarial un

1.06% del ingreso.

El ingreso de deposito v tratamiento es de 35 millones, un 175%. el aumento representa 9.41% del ingreso. Cabe destacar que el
servicio 16 depodsito vy tratamiento basura se financié en Ordinario 2022 con la tasa de recoleccion de basura mixta aprobada por
Contraloria segiin oficio 12361 FOE-IP-417 del 30 de agosto, 2006.

2. Detallo impacto viabilidad por programas.

IMPACTO SOBRE
PROGRAMA MONTO PRESUPUESTADO INGRESO FINANCIAMIENTO
REMUNFRACIONE'S AUMENTO INGRESO % AUMENTO
SALARIAL 11.77% (EN COLONLS)
PROGRAMA 1 34 714 348,00 0,90%
Administracion General 31297 /87.48 |10% BIENES INMUEBLES 0.81%
Auditaria 3 416 6560.52 |10% BIENES INMUEBLES 0.09%
PROGRAMA 2 70 627 350,51 10,60%
Aseo de vias y silios piblicos 4 915 378.86 | BIENES INMLUEBLES 0,13%
Recoleccion de basura 10 611 339.39 | RECOLECCION BASURA 1.06%
Senicios sociales complementarios 5 294 926 .46 | BIENES INMUEBLES 0.14%
DEPOSITO Y TRATAMIENTO

Depdsito y tratamiento de basura 3 297 531,42 |BASURA 9,41%
Manteminiento de Edificios 18994 052 61 | BIENES INMUEBLES 0,05%
Senicio Seguridad y Vigilancia 32 418 277.13 | BIENES INMUEBLES 0.84%
Direccion de Senvicios y Mantenimiento 11498 552 .61 | BIENES INMUEBLES 0.30%
Emargencias Cantonales 697 292,03 | BIENES INMUEBLES 0,02%
PROGRAMA 3 11 981 034,60 0,31%
Direccidn Técnica y Senvicios 11 981 034,60 | BIENES INMUEBLES 0,31%
TOTALES 117 322 733,11 - 11,81%
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Como se aprecia el impacto de aumento del programa 1: es 0.90%. Programa 2: 10.60%.. Programa 3: 0.31%. para un total
general de 11.81%.

Como se detallo en el punto 1 los ingresos ascienden al mes de noviembre 2022 en mas del 125%. Por lo que se considera
viable la sostenibilidad financiera en el tiempo del aumento salarial propuesto.

MERYSELVY Firmado digitalmente por

MERYSELVY MORA FLORES

MORA FLORES  (FIRMA
Fecha: 2022.12.02 16:36:45

(FIRMA) 0600
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MUNICIPALIDAD DE GARABITO
PRESUPUESTO EXTRADRDINARIO 3-2022
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO

TABLA DE EQUIVALENCIA

Cadigo por Codigo por

CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL

SECTOR PUBLICO CE 0BG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO MONTO { EN COLOMNES)
"1 GASTOS CORRIENTES 522 809 812,57
1.1 GASTOS DE CONSUMO 360 276 629,96
1.1.1 REMUNERACIONES 111 o REMUNERACIONES 92 941 118,70
1.1.1.1 Sueldes y salarics
1.1.1.1 0.01 REMUNERACIONES BASICAS
1111 0.01.01| | Sueldes para carges fijos
1111 0.01.05 Suplencias
1.1.1.1 p.03 INCENMTIVOS SALARIALES
1111 0.03.01 Retribucion per afics servidos
1111 0.03.02| | Restriccicn al ejercicie liberal de la profesion 7 352 745,35
1111 0.03.03| |Decimotercer mes 5942 088,50
1111 0.03.95| |Otros incentives salariales 3 4859 506,14
1.1.1.2|Contribucicnes sociales
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO ¥ LA SEGURIDAD
1.1.1.2 0.04 SOCIAL & 952 246,79
1112 0.04.01| |Centribucién Patronal al Seguro de Salud de |a Caja Cestarricense de Segure Social £ 585 721,31
1112 0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular v de Desarrelle Comunal 356 525,48
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES ¥ OTROS
1.1.1.2 p.0s FONDOS DE CAPITALIZACION 8 741 687,75
Contribucien Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro
1112 00501  Social 3 743 517,50
1112 0.05.02| |Aporte Patrenal al Régimen Obligateric de Pensicnes Comgplementarias 2 135 152 26
1.1.1.2 0.05.03| |Apecrte Patrenal al Fondo de Capitalizacien Labeoral 106% 576,43
1112 0.05.05| Contribucion Patronal a otros fondos administrades por entes privados 1785844085
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1.1.2 ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICI

1.1.2

1.1.2

112
112

112
112

1.1.2
112

1.1.2
112

1.1.2

112
112

1.1.2
112

1.1.2

112
112

112
112

1.03

1.03.06
1.03.07

1.04
1.04.03

1.06
1.06.01

1.08
1.08.05

2.0
2.01.01

2.03
2.03.02

2.04

20401
20402

3.04
3.04.03

SERVICIOS

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIERDS

Comisiones v gastos por servicios financieros y comerciales
Servicios de transferencia electronica de informacion

SERVICIOS DE GESTION ¥ APOYO

Bervicioz de ingenieria

SEGURDS, REASEGUROS ¥ OTRAS OBLIGACIOMES

Seguros

MANTENIMIENTO ¥ REPARACION

Mantenimiento y reparacicn de equipo de transporte

MATERIALES ¥ SUMINISTROS

FRODUCTOS QUIMICOS ¥ COMEXDS

Combustibles y lubricantes

MATERIALES ¥ PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION ¥

MANTENIMIENTO

48 879 725,51

34 166 678,94

33 702 052,85
454 628,05

13 000 000,00

13 000 Q00,00

713 050,57

713 050,57

1 D00 000,00

1 Q00 000,00

218 455 781,35

a
Ln

L
L
(=)
(¥
(5]
[
=
£
1)
L

158 122 462,40

Materizles y productos minerales y asfalticos

HERRAMIENTAS, REFUESTOS ¥ ACCESORIOS

Herramientas e instrumentos
Repuestos y accesorios

INTERESES ¥ COMISIOMNES

COMISIONMNES ¥ OTROS GASTOS

Comisicnes y otros gastos sobre préstamos interncs

158 122 462,40

4 500 000,00

4 500 000,00

1518 288,25

1518 288,25

1518 288,25

36




GARABITO

Municipalidad Garabito
Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2022

S CUENTAS ESPECIALES

1.3 TRAMSFERENCIAS CORRIENTES 1.3 6 JRANSFERENCIAS CORRIENTES 162 533 182,61
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Public 131 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 90 815 036,12
131 6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central 18 €05 508,49

131 £.01.02 |Transferencias corrientes a ﬂrgar‘as Desconcentrados 24 330 286,24

131 60103 | Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 34 000 000,00

131 £.01.04  Transferencias corrientes a Gobiernes Locales. 13 824 641,35

1.3.2 6.03 PRESTACIONES 71 718 146,49

132 £.03.01 | Prestaciones legales 71718 146,45

2 GASTOS DE CAPITAL 2 5 BIENES DURADEROS 405 568 344,95
2.1 FORMACION DE CAPITAL 5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEIORAS 101 910 694,95
2.1.2 |Vias de comunicacicn 212 5.02.02| Vias de comunicacién terrestre 40 000 000,00
2.1.5 Otras obras 215 5.02.5% | Otras construcciones adiciones y mejoras &1 510 654,85

2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS

2.2.1 Maquinaria y equipe 221 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 303 657 650,00
221 50101 Maquinaria y equipo para la produccicn 303 657 650,00
2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 23 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 423 806,37
2.3.1 Transferencias de capital al Sector Pablic 231 7.01 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 423 806,37
231 7.01.02 |Transferencias de capital a érgar‘:-s Desconcentrados 423 206,37
4 SUMAS SIN ASIGNACION g CUENTAS ESPECIALES 37 726 203,48
g gz SUMASSIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 37 726 203,48
4 ©.02.01 | Sumas libres sin asignacicn presupuestaria
4 802,02 Sumas con destino especifico sin azignacion presupuestaria 37 726 203,42
TOTAL 568 046 455,63
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JUSTIFICACION DE INGRESOS

A. INGRESOS CORRIENTES

GARABITO

1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 458 910 684,83 47%
1.1.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TRIBUTARIOS 340672 708,52 35%
1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 340 000 000,00 35%
1.1.2.1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles 340000 000,00| 359
1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 672 708,52 0%
1.1.9.1.00.00.0.0.000 IMPUESTO DE TIMBRES 672 708,52 0%
1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbres Pro-Parques Nacionales 672 708,52 0%
1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbres pro parque 2% 582 708,52 0%
1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbres pro parque ley 90 000,00 0%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 118 237 976,31 12%
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 118 237 976,31 12%
1.3.1.2.00.00.0.0.000 VENTA DE SERVICIOS 118 237 976,31 12%
1.3.1.2.05.00.0.0.000 SERVICIOS COMUNITARIOS 118 237 976,31 12%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 Servicios de saneamiento ambiental 118 237 976,31 12%
1.3.1.2.05.04.1.0.000 Servicios de Recoleccidn de Basura 109 783 801,06 11%
1.3.1.2.05.04.3.0.000 Servicios de depdsito y tratamiento de basura 8454 175,25 1%
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Los ingresos presupuestados son ingresos del afio 2022, los cuales ya sobrepasaron el monto que se aprobd en ordinario 2022,

como se detalla en cuadro adjunto:

TOTAL RECAUDADO PRESUPUESTO
PRESUESTO INGRESO FALTANTE O
RUBRO DESCRIPCION RUBRO DEL 1 DE ENERO AL 30 % EXTRAORDINARIO 3-
ORDINARIO 2022 DE MAS

DE SETIEMBRE 2022 2022

4.0.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TOTALES
Impuestos sobre la Propiedad de Bienes Inmuebles Ley

4.1.1.2.1.02.00.0.0.000 7729 % 3041901 697,95 3559 516 408,49 117% (517 614 710,54) 340 000 000,00
4.1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbre Pro-parques Nacionales 8270 000,00 8942 708,52 108% (672 708,52) 672 708,52
4,1.1.9.1.02.01.0.0.000 Timbre Parque Nacional 2% Ley 7788 7000 000,00 [ 7 582 708,52 108% (582 708,52) 582 708,52
4,1.1.9.1.02.02.0.0.000 TIMBRE (5,000 LEY N° 7788 PROPARQUE 1270 000,00 [ 1360 000,00 107% (90 000,00) 90 000,00
4.1.3.1.2.05.04.1.0.000 Servicios de recoleccion de basura 781585 168,24 891 368 969,30 f 114% (109 783 801,06) 109 783 801,06
4.1.3.1.2.05.04.3.0.000 Servicios de depdsito y tratamiento de basura 20 000 000,00 [ 28 454 175,25 142% (8 454 175,25) 8454 175,25
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B. INGRESOS DE CAPITAL

Por este medio le solicito proceder a incluir en Extraordinario 03-2022 recursos de la ley 8114

GARABITO

I
R

LY

2.0.0.0.00.00.0.0.000 | INGRESOS DE CAPITAL 162 049 137,59 | 10%
2.4.0.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 162 049 137,59 | 10%
2.4.1.0.00.00.0.0.000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 162 049 137,59 | 10%
2.4.1.1.00.00.0.0.000 | Transferencias de capital del Gobierno Central 162 049 137,59 | 10%
2.4.1.1.01.00.0.0.000 | Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributaria 8114 162 049 137,59 | 10%

por lo siguiente razon: en septiembre del afio 2021 para el PAO 2022 se presupuestd un monto
preliminar de {1.023.857.465,40, lo cual la Contraloria General de la Republica aprobo 1 001
774 525,41, por otra parte, se realizado la consulta a Jorge Vargas del MOPT sobre el monto
oficial para este afio 2022 en donde nos indico ser un monto de (1.163.823.663, por lo que

Esto de conformidad con la Ley 10103 publicada en el Alcance N. 249 a la Gaceta N.235
presupuesto ordinario y extraordinario de la republica para el ejercicio econdmico de 2022.
Estos recursos de distribuye de la siguiente manera seguin acuerdos de junta vial sesion
Extraordinaria NO4, sesion Ordinaria NO7 y Extraordinaria NO5.Segun oficio SIOP-2022-665.

C. FINANCIAMIENTO

3.1.0.0.00.00.0.0.000 | FINANCIAMIENTO INTERNO 305175938,25 | 20%
. 20%

3.1.1.0.00.00.0.0.000 | PRESTAMOS DIRECTOS 305 175 938,25
Préstamos Directos De Instituciones 20%

3.1.1.3.00.00.0.0.000 | Descentralizadas No Empresarial 305 175 938,25
Préstamo IFAM - N° OPERACION FIN-FIM-EQ-611- 20%

3.1.1.3.01.00.0.0.000 | 1765-4-2022 305 175 938,25

Segun acuerdo JD-AC-093-22 del 06 de mayo del afio en curso, en el cual se transcribe el
acuerdo quinto, capitulo seis de la sesion extraordinaria de la Junta Directiva de IFAM No. 14-
2022 del 05 de mayo del presente afio, en relacién con la aprobacion del financiamiento para
la Municipalidad de Garabito por un monto de ¢305,175,938.25, cuyo objeto es “Compra de
magquinaria y equipo” cuyo fin es mejorar la atencion en los caminos de la red vial cantonal, asi
como de espacios publicos y comunales del cantdn y la atencion de emergencias”. Para el
presente crédito no se presupuesta atencién de la deuda debido a condiciones crediticias clausula
segunda se cuenta con intereses de gracia por 18 meses. Ademads de que se estima que el primer
desembolso sea a finales del mes de diciembre 2022, y es partir de los desembolsos que se procede con
atender lo correspondiente.
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D.RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES

3.3.0.0.00.00.0.0.000 | RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 41910694,95 | 4%
3.3.2.0.00.00.0.0.000 | SUPERAVIT ESPECIFICO 40000000,00 | 4%
3.3.9.1.15.00.0.0.000 FOND. LEY SIMPLIFICACION Y EFICIENCIA TRIBUTARIA, 40 000 000,00

N.8114 4%

3.3.2.1.37.00.0.0.000 | Fondo Prestamos con...Banco Nacional Canchas de Futbol | 1910 694,95 0%
0

Corresponde a los fondos de la liquidacion presupuestaria del afio 2021 conocidos por el Concejo
Municipal sesion ordinaria N.94 articulo IV inciso E celebrada el 14 de febrero del 2022 mediante oficio
AMI-235-2022-TM el cual traslada el oficio SF-009-2022-MM con la Liquidacion Presupuestaria 2021 y
sesién extraordinaria N. 60, articulo Unico, celebrada el 14 de julio del 2022, oficio SF-149-2022-MM

Liguidacién Presupuestaria 2021 con liquidacién compromisos 2021.
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JUSTIFICACION DE GASTOS

Desde el 1 de enero del 2021 y hasta el segundo semestre del afio 2022 no se aplicado ningun
aumento a los salarias de los colaboradores de la municipalidad.

a. Fundamento Técnico Financiero Utilizado.

Los fundamentos para determinar el porcentaje aumento salarial lo es conforme Articulo 109y
131 del Cédigo Municipal Ley N. 7794, que establece lo siguiente:

Articulo 109. - Dentro de un mismo programa presupuestado, las
modificaciones de los presupuestos vigentes procederdn, cuando lo acuerde
el Concejo. Se requerird que el Concejo apruebe la modificacion de un
programa a otro, con la votacion de las dos terceras partes de sus miembros.

El presupuesto ordinario no podrd ser modificado para aumentar sueldos ni
crear nuevas plazas, salvo cuando se trate de reajustes por aplicacion del
decreto de salarios minimos o por convenciones o convenios colectivos de
trabajo, en el primer caso que se requieran nuevos empleados con motivo de
la ampliacion de servicios o la prestacion de uno nuevo, en el sequndo caso.

Los reajustes producidos por la concertacion de convenciones o convenios
colectivos de trabajo o cualesquiera otros que impliquen modificar los
presupuestos ordinarios, solo procederdn cuando se pruebe, en el curso de la
tramitacion de los conflictos o en las gestiones pertinentes, que el costo de la
vida ha aumentado sustancialmente segun los indices de precios del Banco
Central de Costa Rica y la Direccion General de Estadistica y Censos... “

Articulo 131. - Los sueldos y salarios de los servidores protegidos por esta ley,
se regirdn de conformidad con las siguientes disposiciones:

a) Ningun empleado devengard un sueldo inferior al minimo correspondiente al
desempefio del cargo que ocupa.

b) Los sueldos y salarios de los servidores municipales serdn determinados por

una escala de sueldos, que fijara las sumas minimas y madximas
correspondientes a cada categoria de puestos.
c) Para determinar los sueldos y salarios, se tomardn en cuenta las
condiciones presupuestarias de las municipalidades, el costo de vida en las
distintas regiones, los salarios que prevalezcan en el mercado para puestos
iguales y cualesquiera otras disposiciones legales en materia salarial...”
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Asimismo, de conformidad con Convenciéon Colectiva de Trabajo, Articulo 48:

ARTICULO 48: Los salarios de los (las) trabajadores(as) de la Municipalidad,

seran aumentados ordinariamente como minimo en dos ocasiones durante
el afio: durante los meses de enero y julio. Los aumentos ordinarios de
salarios se negociardn en el seno de la Junta de Relaciones Laborales y en
ningun caso podran ser inferiores al incremento del indice de precios al
consumidor que determine el Instituto Nacional de Estadistica y Censos,
para el semestre anterior, al mes del aumento.

Segun los documentos emitidos por Instituto Nacional de Estadistica y Censo, establece como

indicadores de precio al consumidor (IPC) para el primer semestre y segundo semestre de los

afios 2021y 2022.

El fundamento financiero, se presupuesta conforme lineamientos normas técnicas de

presupuestos, con base en recaudacion y sostenibilidad financiera en el tiempo (véase

viabilidad financiera enviada), conforme Ley de la Administracion financiera de la Republica 'y

Presupuestos Publicos N. 8114, articulos 2,5,6,7, 29, toda vez que se presupuestaron ingresos

corrientes para gastos corrientes, cumpliendo con el procedimiento respectivo, la liquidez

correspondiente (ver certificacién de tesoreria enviada) conforme recaudacién a setiembre

2022, no obstante, para mejor resolver se les actualiza ingresos a noviembre 2022. Veamos:

REUESTD TOTAL RECAUDADO | % RECAUDACION e nADo| EGReso AONET IMPACTO FINANCIERD
DESCRIPCION RUBRO OROIIARO 02 ACUMULADO A |  RESPECTO DEMS AL AUMENTO SOBRE
NOVIEMBRE 2022 | ORDINARIO 2022 INGRESO
Impuestos sobre 3 Propiedad de Bienes
Inmuebles ey 7729 % J0490169795 | 3msi7e9smddn|  127% 809897 69,45 103 41386230 168%
Servicios de recoleccion de basira IS5 16824  9Rl4%081|  128% WRBLY 1061133939 106%
Servicios de depdsitoy tratamiento de
hasura 00000 | Hoseemsof  175% 15056 885,29 J015314 1.41%
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Segln los documentos emitidos por Instituto Nacional de Estadistica y Censo, establece como
indicadores de precio al consumidor (IPC) para el primer semestre y segundo semestre de los
afios 2021y 2022 los que se muestran en el siguiente cuadro adjunto:

indice De Precios Al Consumidor
[ndice De Precios Al Consumidor 2021 2022
Primer Semestre 1.14% Primer Semestre 2.52%
Segundo Semestre 0.76% Segundo Semestre 7,35%%
Total para el 2021: 1.90% Total para el 2022: 9.87%

De conformidad con lo establecido convencidn colectiva vigente de esta municipalidad, en seno
de la junta relaciones laborales donde se define los aumentos salariales y siendo que desde el
2021 a la fecha no se ha aplicado a los salarios ningln aumento salarial, los cuales deben de
realizarse tomando como base IPC de cada semestre, mismos que dan como resultado el
11.77%, se define este porcentaje como aumento a aplicar a partir del segundo semestre del

afo 2022 a todos los funcionarios de la municipalidad.

Se aprueba aumento salarial del 11.77% a todos los trabajadores (as) de la Municipalidad De
Garabito. Segun acuerdo de concejo S.G.451-2022 en sesion ordinaria n® 120-2022, articulo I,
celebrada el dia 16 del agosto 2022.

Asimismo mediante oficio TH-319-2022 del 04 de octubre, 2000 de Talento Humano a la
proporcion de aumento no se le aplica plus de Retribucion por Afios Servidos.
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CALCULO DE AUMENTO DEL 11.77% A LA BASE SEGUN SU CLASIFICACION
Cantidad Clasificacion Base 2022 Base C1C)1r'17A7l;6mento AI\;::ZEZ? 6 Meses
Se cancelan gastos de
Alcalde 0,00 representacion

1 personal

| | Vicealcaldesa 2390 126,77 2499 872,33 109 745,56 658 473,36
8 |Pm2C 1012 470,42 1131638,19 119167,77 >720052,96

5 |PM2-B 955 814,38 1068 313,74 112499,36 3 374 980,80
14 |PM1-A 910 574,30 1017 748,90 107174,60 9002 666,49
12 |PM1 775 547,40 866 829,33 91 281,93 6572 298,96

1 |PM2-A-EC 756 122,15 845 117,73 88 995,58 53397348

1 |PMILEA 661 849,22 739 748,88 77839,66 467397,96
17 |TM2-B 635 147,16 709 903,98 74756,82 7625195,75

7 |om2a 543 000,06 606 911,17 6391111 2684 266,62
21 |TM1-B 541 898,30 605 679,73 63781,43 8036 460,18
22 |TM1-A 462 874,22 517 354,52 54 480,30 7191399,34
18 |oM1D 428 454,75 478 883,87 20429,12 5446 344,96

8 |AM1B 427 837,54 478 194,02 50356,48 2417111,04
27 |oMiC 411 992,45 460 483,98 48491,53 7855627,86
59 |OM1B 396 169,12 447 798,23 46 629,11 16 506 704,94

2 |OM1CEA 390 007,93 435911,87 45 903,94 550 847,28

3 |om1B-EA 381 785,88 426 722,08 44936,20 808 851,60
227 TOTAL ) ) ) 85 452 653,58

2 | SUPLENCIAS 1222 687,69

4 | JORNALES 1078 468,75
233 TOTAL 87 753 810,02
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PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL her~3

[-01 ADMINISTRACION GENERAL ¢ 44 978 380,11
Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores (as)
de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial
de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segin documenté DFOE-LOC-
2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.

0-REMUNERACIONES ¢24 968 986,64
0.01 REMUNERACIONES BASICAS ___ ___ o _________1485337565
0.01.01.Sueldos para Cargos Fijos 14 320 031,23
0.01.05. Suplencias 533 344,42
0.03 INCENTIVOS SALARIALES ___ o _____° 5678 349,92
0.03.02 Restriccién al Ejercicio Liberal de la Profesién y Dedicacién exclusiva 4098 987,00
0.03.03 Décimo Tercer Mes 1579 362,92
0.04 CONTRIBUCIONES DEL PATRONO AL DES. YSEG.SOC. __ ___ __________________ 184785536
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de CCSS 9,25% 1753 093,55
0.04.05 Contribucion Patronal al Bco.Pop. Y de Des. Com 0,50% 94 761,81

0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS 5,25% 994 999,04
0.05.02 Aporte Patronal al Regimen Oblig.Pens.Compl. 1,5% 568 570,88
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo Capitalizacion Laboral 3% 284 285,44

0.05.05 Contribuciones Patronal al Fondo administrativos por entes privados (5,33%) 741 550,35

1. SERVICIOS ¢ 13 632 530,29
1.03.06 Comisiones y Gastos por Servicios Financierosy Comerciales 12978 380,61
1.03.07 Servicio De Transferencia Electrénica De Informacion . 46462605

Refuerzo ala cuenta por incremento en el pago de Servicios Financieros y Comerciales para
pagos con tarjeta, conectividad de comercio electronico.

Para el pago Seguros cargas de patronales CCSS

9-CUENTAS ESPECIALES 6 376 863,18

9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 6 376 863,18
9.02.02.06 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria

Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al
porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento.
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[-02 AUDITORIA €3 442 795,30

00.REMUNERACIONES ¢ 2699 576,28

Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores (as)
de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial
de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segin documenté DFOE-LOC-
2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.

1. SERVICIOS 20729,27

Para el pago Seguros cargas de patronales CCSS

9-CUENTAS ESPECIALES 722 489,75
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 722 489,75
9.02.02.06 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria

Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al
porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento.

|-04 REGISTRO DEUDA FONDQOS Y TRANFERENCIAS ¢ 92 390 895,94
Como se stan presupouesndo recursos del anfio se cdlcula las Transferencias que se
proyectan son las de ley:

6- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 91 967 089,57

de lo recaudado a favor del Organo de Normalizacién Técnica del Ministerio de Hacienda,
dispuesto en el articulo 13 de la Ley 7509, Impuesto sobre Bienes Inmuebles, de 9 de mayo de
1995).

Se calcula:

¢ 3400 000 .00 calculaldo sobre 1% sobre Impuesto de bienes inmuebles, Ley 7729.
€15 209 508.49 en el ordinario 2022 se calculo 0.50% se esa presuestando al diferencia.
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6.01.02.03 CONAPDIS ( 0,50% DEL TOTAL) 2 304 106,90 '
6.01.03.02 Juntas de Educacion _10%del 1Bl 34 000.000,00
6.01.04.01 Union Nacional de Gobiernos Locales(0,25%) ... 115205345
6.01.04.02 Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Garabito 3% . . 13824 641,39

7.01.02.01 Fondo de Parques Nacionales (70% del 90% de Ley 7788).

PROGRAMA 1l SERVICIOS COMUNALES ¢ 511 251 461,37
[1-01 ASEO DE VIAS Y SITOS PUBLICOS ¢7953 317,05
0-REMUNERACIONES 3 883 859,25

Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores (as)
de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial
de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segin documenté DFOE-LOC-

2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.

1. SERVICIOS 29 976,66

Para el pago Seguros cargas de patronales CCSS

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 3 000 000.00
2.01.01 - Combustibles y lubricantes 3 000 000,00
Para la compra de gasolina - diésel y aceites

9-CUENTAS ESPECIALES 1039481,15

9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA __________________________ 1039481,15
9.02.02.06 Sumas con Destino Especifico sin Asignacidén Presupuestaria

Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al

porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento
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[1-02 RECOLECCION DE BASURA ¢ 83 805 420,95

0-REMUNERACIONES 8 384 490,76
Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores (as)
de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial
de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segin documenté DFOE-LOC-
2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.

1. SERVICIOS 64 752,00
1.06.01 Seguros o _____________.6475200
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 33547 461,14
2.01.01 - Combustibles y lubricantes . _: 33547461,14

Para la compra de gasolina - diésel y aceites

6.03 Prestaciones 28 586 290,75

Para pago de prestaciones legales a exfuncionarios municipales segun calculo de encargado
de Talento Humano TH-225-2022 Y TH-226-2022.

INTERESADO MONTO
1. Laura Zumbado ¢ 9022 354.97
2. Luis Fernando Vargas ¢702 001.09
3. Miguel Aguero Mena ¢2 562 165.09
4. Alexis Peraza Mora ¢2 238584 .15
5. Jean Carlo Mesén F. ¢ 2354413.63
6. Edwin Herrera Granados ¢ 2804 323.78
7. Kevin Orozco Rodriguez ¢ 949 746.11
8. Giovanni Cascante Pérez € 755343.28
9. Oscar Campos Quesada ¢ 196 053.63
10. Stwart Cascante Quiros €937563.41
11. Jairo Camareno Peraza ¢ 114 522.43
12. Norbert Fallas Mena ¢ 2542722 .02
13. Andres Villalobos Mendez ¢ 592491 .41
14. Loxan Jiménez Porras ¢1 802 005.75

49




GARABITO

Municipalidad Garabito -

Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2022

9-CUENTAS ESPECIALES 13 222 426,30

e 9.02.02 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria 10978 380,11

Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al
porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento.

[I-03 MANTENIMIENTO DE CAMINOS Y CALLES ¢305 175 938,25
Para la compra de maquinaria y equipo de produccion contempla la compra de un compactador
de rodillo para tierra, de 10Ton peso operacional, potencia 83KW como minimo y 3
retroexcavadoras de 99 HP como minimo, cabina abierta, transmision serbo mecanica o
automatica 4x4 actualmente El estado y condicion de la maquinaria de transporte y el equipo
de produccion es usado diario y constante, lo que genera desgate y deterioro de la vida util. A
pesar del mantenimiento preventivo, la demanda para atender casi 288 km de Red Vial
Cantonal en Garabito es muy alta, sobre todo que mas de 150 km se encuentra en Lastre, y
refieren a comunidades rurales o bien de acceso a sitios de interés turistico. Es por ello que
contar con maquinaria nueva va a permitir no solo la atencion de la RVC sino de todos aquellos
proyectos municipales y de la atencién de emergencias locales. segin acuerdo Concejo
Municipal de Garabito, en Sesién Ordinaria N285, articulo VII, Inciso A), celebrada el dia 13 de
diciembre de 2021, en forma firme y unanime, aprobar en todas sus partes el financiamiento
con el IFAM. Segun acuerdo JD-AC-093-222 y n° operacién FIN-FIM-EQ-611-1765-4-2022, cuyo
plan de financiamiento y condiciones financieras se detallan a continuacion:

PLAN DE FINANCIAMIENTO CONDICIONES FINANCIERAS
CONCEPTO COSTO Plazo total 8.5 anos
| Periodo amortizacion 28 cuotas trimestrales
Plan de Inversién (7 anos)
1 compactador €74,000.000.00 p— = ey
3 retroexcavadores €204,585.000.00 T'T;a interes variable TBP 2,8+2%=4.8 %
referencia
Previsién diferencial Cuota anual | ¢$51,588.803.45
cambiario €25,072.650.00 |
Cuota trimestral $12,897.200.86
Comisién IFAM 0,6% | €1,518,288.25 Periodo de gracia 18 meses
] Garantias Impuesto Bienes
Total Financiamiento €305,175.938.26 Inmuebles

No se presupuestan los intereses ni la amortizacion en el presente presupuesto, toda vez que
de acuerdo a las condiciones crediticias existe periodo de gracia de 18 meses, y considerando
que el pago de intereses se inicia a partir del primer desembolso, el cual se estima sera en el
mes de diciembre 2022 debido a las contrataciones y entrega de maquinaria por parte de la
empresa adjudicataria. Los intereses seran considerados a partir del afio 2023 e integrados en
Presupuesto Ordinario 2023.
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3-INTERESES Y COMISIONES ¢1518 288,25

Se considerara para pago de comision por administracion del 0,5%.

5. BIENES DURADEROS ¢303 657 650,00

Para la compra de 3 retroexcavadores y 1 compactador de rodillo, para atencién de la red vial
cantonal, proyectos municipales y atencion de emergencias, tal cual se detalla en el Plan de
Inversion.

[1-10 SERVICIOS SOC. COMPLEMENTARIOS ¢5334 689,10

00.REMUNERACIONES ¢ 4183756,67
Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores (as)
de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial
de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segin documentd DFOE-LOC-
2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.

1. SERVICIOS 31418,23

Para el pago Seguros cargas de patronales CCSS

9-CUENTAS ESPECIALES 1119 514,20

9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 1119514,20

9.02.02.06 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria
Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al
porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento.
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[1-16 DEPOSITO Y TRATAMIENTO BASURA €23454175,24

00.REMUNERACIONES ¢ 2605526,10

Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores (as)
de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial

de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segin documenté DFOE-LOC-
2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.

1. SERVICIOS 20 044,78

Para el pago Seguros cargas de patronales CCSS

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 19 285 857,81

Para la compra de gasolina - diésel y aceites

9-CUENTAS ESPECIALES 1542 746,56
9.02.02 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria . 1542746,56

10% utilidad para desarrollo_____________________________________________ 845417,53
9.02.02 Sumas con Destino_Especifico sin Asignacion Presupuestaria ___________ 697 329,04

Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al
porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento.
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[1-17 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS ¢2009413,49 her~3

00.REMUNERACIONES ¢ 1575 589,57
Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores (as)
de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial
de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segin documenté DFOE-LOC-
2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.

1. SERVICIOS 15 360,88
1.06.00 SeBUIOS 12137,32
Para el pago Seguros cargas de patronales CCSS

9-CUENTAS ESPECIALES 421 686,60

9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA _________________________421686,60

9.02.02.06 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria
Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al
porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento.

[1-23 SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD ¢ 48 768 524,66

00.REMUNERACIONES 25615 121,27
Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores
(as) de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial
de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segun documenté DFOE-LOC-
2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.

1. SERVICIOS 1197731,70

Es necesario e indispensable contar con un debido Mantenimiento de vehiculos de Seguridad
y Convivencia social para que dicha flotilla se encuentre en éptimas condiciones para que el
servicio sea eficiente y eficaz.
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- é\::
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 150000.00 =%

compra de repuestos para flotilla de vehiculos de Seguridad y Convivencia social y mantener un
debido y adecuado stock de repuestos y accesorios para prever eventualidades que puedan
poner en peligro que haya una respuesta efectiva ante incidencias.

6.03 prestaciones 13 600 000,00

Para pago de prestaciones legales a exfuncionarios municipales segln calculo de encargado de talento
humano TH-221-2022, TH-255-2022 Y TH-2282-2022.

Detalle:
e Rudy Rodrigues Mesén ¢11 154 550.61
e Frannia Pérez Agliero €124 855 .04
e Pablo Jimenez Rojas ¢ 1366502 .26
e Jean Carlo Mesdez Alvarado ¢ 951 765.36

9-CUENTAS ESPECIALES 6855 671,70

9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA _________________________ 6855671,70

9.02.02.06 Sumas con Destino Especifico sin Asignacién Presupuestaria
Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al
porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento.

11-25 PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE ¢ 181 631,30
9-CUENTAS ESPECIALES 181 631,30
9.02.02 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria 181 631,30

Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al
porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento.

[1-27 DIRECCCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO ¢ 33966 573,87

00.REMUNERACIONES ¢ 9085517,35
Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores (as)
de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial
de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segun documenté DFOE-LOC-
2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.
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1. SERVICIOS 69 841,65

Para el pago Seguros cargas de patronales CCSS

2.MATERIALES Y SUMINISTROS 3 000 000.00

Para compra de repuestos para flotilla de vehiculos.

6.03 prestaciones 19 379 630,27

Para pago de prestaciones legales al sefior Jorge Vega Rojas municipales por pension, seguin célculo de
encargado de Talento Humano TH-147-2022.

9-CUENTAS ESPECIALES 2431 584,59
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 2431 584,59
9.02.02.06 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria

Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al
porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento.

[1-28 ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES ¢601 777,44

00.REMUNERACIONES ¢ 471946,97
Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores (as)
de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial
de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segin documentd DFOE-LOC-
2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.

1. SERVICIOS 3544,12

Para el pago Seguros cargas de patronales CCSS .

9-CUENTAS ESPECIALES 126 286,34
9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 126 286,34
9.02.02.06 Sumas con Destino Especifico sin Asignacion Presupuestaria

Se pasa a cuentas especiales diferencia de las remuneraciones y seguros por ajuste al

porcentaje que sobrepasa el 9,30% del aumento.
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PROGRAMA [ Il INVERSIONES TR

111-03-02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRES ¢ 153 926 675,19
Por este medio le solicito proceder a incluir en Extraordinario 03-2022 recursos de la ley 8114
por lo siguiente razon: en septiembre del afio 2021 para el PAO 2022 se presupuestd un monto
preliminar de {1.023.857.465,40, lo cual la Contraloria General de la Republica aprobo 1 001
774 525,41, por otra parte, se realizado la consulta a Jorge Vargas del MOPT sobre el monto
oficial para este afio 2022 en donde nos indico ser un monto de (1.163.823.663, por lo que
quedd un saldo pendiente de presupuestar por un monto de ¢162 049 137,59.

Estos recursos de distribuye de la siguiente manera segun acuerdos de Junta Vial sesion
Extraordinaria NO4, sesién Ordinaria NO7 y Extraordinaria NO5.
Tramite Segun oficios SIOP-2022-665, SIOP-2022-642 y SIOP-2022-688

[11-03-02-01 Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal fondos 8114 ¢ 3926 675,19
Se requiere reforzar el siguiente renglén presupuestario para el pago de la liquidacién al ex
funcionario Arnoldo Bermudez Castillo segun oficio T.H-281-2022, Segun acuerdo Junta vial
Sesion extraordinaria NO5 celebrada 28 de septiembre del 2022. Segun oficios SIOP-2022-665,
Solicitud de fondos 8114 periodo 2022

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES @3 926 675,17

[11-03-02-14 Construccidn obras de concreto y pasos de alcantarilla en camino 6-11-085 Miro
jaco ¢ 40 000 000.00

Financiamiento segln Saldo De Liquidacién 2021. Se requiere contratar en la modalidad
convenio entre la Municipalidad de Garabito y La Unién Cantonal de Asociaciones de Desarrollo
la construccion de obras de concreto en el camino 6-11-085 Miro Jaco donde tiene como
objetivo, promover el embellecimiento de la calle Miro 6-11-085, ademds mejorar las
condiciones de menor riesgo de accidentes en el camino a transitar tanto como los turistas
nacionales como extranjeros, este proyecto fue aprobado en Sesion ordinaria NO3 del 17 de
mayo del 2022. Este proyecto se va a realizar una vez se cuente con el convenio entre la
Municipalidad de Garabito y La Unién Cantonal de Asociaciones de Desarrollo que actualmente
lo estd elaborando el departamento legal de la municipalidad de Garabito. SIOP-2022-642.

5 BIENES DURADERQOS ¢ 40.000.000
5.02.02 — Vias de comunicacion terrestre ¢ 40.000.000
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[11-03-02-15 Realizar asfaltado 1240 ton, 3 pasos de alcantarilla sobre el camino Playa Hermosa ~ _,
codigo 6-11-017 ¢ 110 000 000.00

Solicitud de fondos 8114 periodo 2022. Este proyecto consiste en la colocacién 1240 toneladas en
asfalto y 3 pasos de alcantarilla sobre el camino Playa Hermosa cédigo 6-11-017, esto va a
generar mejoras en los sistemas de drenaje, con la colocacién de pasos de alcantarilla,
cumplirian la funcién de pasantes de agua pluvial, en un tramo del camino que presenta
problemas de inundacidn, se elevara el nivel del camino con un relleno el cual serd colocado,
asimismo se colocarad material granular triturado tipo Base y Sub Base en los tramos de
estaciones (0+375 a 0+991) y (1+689 a 2+912) con el objetivo de aportar mayor capacidad
soportante de la calzada. Y con el fin de darle continuidad la inversion del camino se plantea la
colocacién de una carpeta asfaltica, estas obras se realizaran por administracién. Segun oficios
SIOP-2022-665.

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ 110.000.000

Compra de mezcla asféltica, base granular, subbase granular, alcantarillas, cemento

[11-03-05 INTALACIONES €48 122 462,40

[11-03-05-03 Realizar construccion de 370 ml de alcantarillado pluvial con 5 pozos sector Quebrada
Ganado camino 6-11-009 Il Semestre,2022 €48 122 462,40

Este consiste en la construccion de 370 ml de alcantarillado pluvial con 5 pozos sector Quebrada
Ganado camino 6-11-009. La sala constitucional de la Corte Suprema de Justicia EXP 20-007876-
0007-CO resolvid darle solucion al problema de disposicidn de aguas en Quebrada Ganado. El
proceso de Infraestructura Realizara la construccién del alcantarillado pluvial desde el centro
de Quebrada Ganado hasta las Bartolas (ruta34). El proyecto consiste en un mejoramiento de
sistemas de drenaje, con la construccién de alcantarillado pluvial, estas obras se realizaran por
administracion. Segun oficios SIOP-2022-665.

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ 48.122.462,40

Compra de base granular, subbase granular, alcantarillas, cemento.
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[11-03-06 OTRAS OBRAS €113 933 785,31
[11-03-06-01 DIRECCCION TECNICA Y ESTUDIOS ¢ 39023 090,36
00.REMUNERACIONES ¢ 9466 747,82

Se calcula aumento salarial del 11.77% al 00.01.01 salario base, para todos los trabajadores (as)
de la Municipalidad De Garabito, no se hace reconocimiento de 00.03.01 anualidades. se
calcular las cunetas de contribuciones, aportes de ley, 01.06.01.seguro (ccss) y 00.03.03decimo
tercer mes (aguinaldo) de acuerdo al monto de aumento salarial.

Porcentaje aprobado por la Contraloria General De Republica como aumento a la base salarial

de los funcionarios municipales es de un 9.30% para el 2022 segin documentd DFOE-LOC-
2369(22453) del 12 de diciembre del 2022.

1. SERVICIOS 20797 023,91

Refuerzo ala cuenta por incremento en el pago de comisiones Servicios Financieros y
Comerciales para pagos con tarjeta, conectividad, comercio electronico.

Para el pago Seguros cargas de patronales CCSS .

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6 225 550,28

Para pago de prestaciones legales a exfuncionario Arnoldo Alpizar Vargas segun célculo de encargado
de talento humano TH-316-2022.

9-CUENTAS ESPECIALES 2 533 768,35

9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 2533 768,35
9.02.02.06 Sumas con Destino Especifico sin Asignacidon Presupuestaria
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[11-03-06-12 MEJORA EDIFICIO MUNICIPAL ¢ 73 000 000.00
Requerimiento segun oficio DSM-092-2022.

1. SERVICIOS ¢ 13.000.000.00

Se requiere para la contratacién de los estudios técnicos de la instalacion eléctrica (recopilar,
tabular toda la informacion de los equipos eléctricos y electromecdnicos con los cuales cuentan
las instalaciones), realizar el disefio eléctrico con sus especificaciones técnicas, coordinacion
selectiva de protecciones (mediante el uso de un software que se ajuste a los pardmetros de
funcionamiento de los dispositivos de proteccidn de cortocircuito y falla a tierra para evitar
sacar de operacidn areas criticas ante una eventual falla), presupuesto detallado del material
eléctrico para la remodelacidon de la instalacion eléctrica del edificio principal.

5-BIENES DURADEROS ¢ 60.000.000.00

Se requiere para la instalacién de un ascensor para el edificio principal en cumplimiento de la
ley 7600, debido a que el que se adquirié desde el afio 2015 se le han realizado muchos arreglos
de reparaciones menores de mas o menos un millén por afio y aun asi no funciona, y segun la
empresa a la que se le compro se le debe hacer un mantenimiento de mas de 8 millones de
colones y eventualmente podria continuar con los problemas de funcionamiento, por lo que
gueremos evitar que se presenten denuncias judiciales que perjudiquen nuestra Municipalidad
y adquirir un equipo completamente nuevo.

[11-03-06-13 MEJORA CANCHA LAGUNILLAS ¢ 1910 694,95

Se va a realizar colocacion de 60 ml de malla perimetral y 40 m? de reparacion de camerinos,
repello, pintura, puertas, servicios sanitarios, techado y construccion de 2 banquillos para la
Cancha de Futbol de lagunillas, este proyecto de mejoramiento y remodelacion de la cacha de
futbol de Lagunillas es importante ya que ayuda a resolver la problematica relacionada con la
deficiencia de espacios deportivos que hay en la comunidad, tanto nifios, jovenes y adultos se
van a ver beneficiados para su desempefio deportivo, dicho proyecto va hacer contratado por
una empresa y el tiempo estimado va a ser de una a dos semanas.

5-BIENES DURADEROS 1910 694,95
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EXTRAORDINARIO
CODIGO DETALLE DE DEPARTAMENTO 3-2022
TOTAL 968 046 455,62
5.01 DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL 140812 071,35
5.01.01 Administracion General 44 978 380,11
5.01.02 Auditoria Interna 3442 795,30
5.01.04 Registro De Deuda, Fondos Y Transferencias 92 390 895,94
6.01.01.01 O.N.T. (1% IBI LEY 77509 Y 7729) 18 609 508,49
6.01.02.01 Aporte Junta. Admtva. Registro Nacional 2% del IBI 22 009 508,49
6.01.02.03 CONAPDIS ( 0,50% DEL TOTAL) 2304 106,90
6.01.03.02 Juntas de Educacion 10% del IBI 34 000 000,00
6.01.04.01 Unidn Nacional de Gobiernos Locales(0,25%) 1152 053,45
6.01.04.02 Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Garabito (3% DEL TOTAL) 13 824 641,39
6.01.02.02 CONAGEBIO 10% Ley 7788 67 270,85
7.01.02.01 Fondo de Parques Nacionales (70% del 90% de Ley 7788) 423 806,37
5.02 SERVICIOS COMUNALES 511 251 461,37
5.02.01 Aseo De Vias Y Sitios Publicos 7953 317,05
5.02.02 Recoleccién De Basura 83 805 420,95
5.02.03 Mantenimiento De Caminos Y Calles 305 175 938,25
5.02.10 Servicios Sociales Y Complementarios 5334 689,10
5.02.16 Deposito Y Tratamiento Basura 23454 175,24
5.02.17 Mantenimiento De Edificio 2009 413,49
5.02.23 Seguridad Y Vigilancia En La Comunidad 48 768 524,66
5.02.25 Proteccién Del Medio Ambiente 181 631,30
5.02.27 Direccion De Servicios Y Mantenimiento 33966 573,87
5.02.28 Atencién De Emergencias Cantonales 601 777,44
5.03 INVERSIONES 315982 922,90
5.03.02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRES 153 926 675,19
5.03.02.01 Unidad Técnica De Gestion Vial 3926 675,19
5.03.02.14 Construccion Obras De Concreto Y Pasos De Alcantarilla En Camino 6-11-085 Miro Jaco 40 000 000,00
Realizar Asfaltado 1240 Ton, 3 Pasos De Alcantarilla Sobre El Camino Playa Hermosa Cdodigo 6-
5.03.02.15 11-017 110 000 000,00
5.03.05 Instalaciones 48 122 462,40
5.03.05.03 Realizar Construccién De 370 Ml De Alcantarillado Pluvial Con 5 Pozos Sector
5.03.05.03 Quebrada Ganado Camino 6-11-009 Il Semestre,2022. 48 122 462,40
5.03.06 Otras Obras 113 933 785,31
5.03.06.01 Direccion Técnica Y Estudios 39023 090,36
5.03.06.12 MEJORA EDIFICIO MUNICIPAL 73 000 000,00
5.03.06.13 Mejora Cancha Lagunillas 1910 694,95
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Municipalidad de Garabito
g%ﬁ; Proceso de Planificacin Institucional

P.I.M 54-2022
Jacd, 14 de octubre del 2022.

Sefior:

Tobias Murillo Rodriguez
Alcalde

Municipalidad de Garabito.
SD

Saludarlo...Conforme a los articulos: 4 inciso b) y 17 inciso i) del Cédigo Municipal,
Memo 002-2022-TM, las Normas Técnicas de Presupuestos N-1-2012-DC-DFOE,
sus reformas R-DC-073-2020, reglamento de Planificacion y Presupuesto, Manual
de Procedimientos de la formulacién, ejecucion, evaluacion presupuestaria y otros.

La administracién a través de sus coordinadores o encargados de procesos, para
cumplir con necesidades internas y externas, se dio a la tarea de argumentar
técnica, cientificamente de manera tardia, la culminacién de la etapa de-
FORMULACION- de los siguientes insumos:

a-Texto proyecto Plan-Presupuesto Extraordinario 3-2022, y Anexos de las
matrices de los programas: |, ll, lll. Consta de 29 folios.

a.1-Se Anexan las matrices programaticas (I-ll-lll) Pac Ordinario Ajustado,
2022,

b-Guia Interna del Extraordinario 3-2022, para adiciones y firmas de los
responsables, consta de 1 folio.

c-Informe y Criterio Técnico Diez, Extraordinario 3-2022, consta de 4 folios.

Se realiza entrega de los documentos en fisico (un original) y digital a los despachos
de los funcionarios competentes para los fines concernientes. Asi la situacién, sin
mas que tratar.

Atentamente:
Firmado digitalmente por

JORGE ALBERTO jorce auserto
CAMBRONERQ ~ CAMSRONERD uARGAS
VARGAS (FIRMA) fechrzmz.m.mm:m:iu

06 00"
Lider Proceso de Planificacion |.

Municipalidad de Garabito.
C.c: Licda. Meryselvy Mora Flores/Coordinadora de Servicios Financieros.
Lic. Julio Cesar Aguwirre Vargas/ Auditor Intermo.
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CONTENIDO DEL PLAN OPERATIVO MUNICIPAL. = :.

A. MARCO GENERAL

OBJETIVO:
Preparar la atencidon de las necesidades internas por el comportamiento inflacionario al
aumentar costos operativos, macroeconémicos y aquellas externas que sustenten mejoras para
la comunidad.

1. MUNICIPALIDAD DE GARABITO

2. PLAN OPERATIVO EXTRAORD. 3-2022

3. MARCO FILOSOFICO.

3.1. VISION:

“Ser un gobierno local innovador, generador, articulador y facilitador de estrategias de buen
impacto comercial y turistico, para la satisfaccion de la calidad de vida de sus habitantes,
visitantes, clientes y demds actores econdmicos y sociales de nuestro Canton”.

3.2. MISION:

“Somos un gobierno local que brinda servicios publicos y promueve el desarrollo cantonal para
satisfacer las necesidades y mejorar las condiciones de vida y oportunidades de sus habitantes,
visitantes, actores econdmicos y sociales”.

3.3. POLITICAS INSTITUCIONALES:

v' 1-La Municipalidad promovera la participacion de actores sociales y econémicos en el
proceso presupuestario quinquenal vinculando los proyectos de las agendas distritales
y del Plan de Gobierno en turno.

v' 2-La Municipalidad establecera el mecanismo de articulacion técnico y juridico con las
instituciones publicas para ejecutar en forma conjunta los proyectos de las agendas
distritales y del Plan de Gobierno de turno.

v' 3-La Municipalidad utilizard los diferentes mecanismos online y offline para la
disposicion de informacion transparente, en la medicién del desempefio en logro de
metas; suministro de servicios al ciudadano, que permita la mejora constante del
control interno institucional.
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4-La Municipalidad formulara en cada plan, las acciones de contingencia para la
prevencién o atencién de emergencias causadas por desastres naturales,
antropoldgicos, enfermedades o plagas, como maximo planificando un plazo de cinco
afios.

5-La Municipalidad innovara en todos los procesos, la automatizando de la informacién
por etapasy laimplementacion de las NICSP que potencialice la sostenibilidad financiera
de la institucion.

6-La Municipalidad articulara los estudios técnicos de la mano de obra calificada
inclusiva para proyectos potenciales estratégicos para las comunidades.

7-La Municipalidad articulard un programa de capacitacion para la potencializacién de
las habilidades y capacidades de la mano de obra local.

8-La Municipalidad fomentard programas y proyectos turisticos que potencien y
consoliden la visitacion al Canton.

9-La Municipalidad coordinard con instancias pertinentes el financiamiento del
portafolio de proyectos prioritarios que garanticen distribucién de la riqueza, empleo y
productividad.

10-La Municipalidad fomentara de forma articulada, la formacion y seguimiento de las
organizaciones sociales productivas.

11-La Municipalidad articular la atraccién de inversiones con instituciones publicas y
privadas, organismos internacionales.

12-La Municipalidad articulard con instituciones publicas, organizaciones sociales y
empresa privada para la solucién efectiva de vivienda para las familias del Cantén.

13-La Municipalidad articulara con las instancias involucradas la construccién de
infraestructura sostenible y operacionalidad de Centros de Cuido para Nifios(as) vy
Adultos Mayores del Canton.

14-La Municipalidad recuperard los espacios publicos para destinarlos a la recreacion y
convivencia familiar inclusiva en sectores del Canton.

15-La Municipalidad articulard con instituciones publicas y privadas el desarrollo de

programas educativos que atienda la necesidad de grupos etarios de manera inclusiva
del Canton.
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16-La Municipalidad incentivara programas que potencialicen las capacidades humanas
en el arte, la cultura, la musica, la escultura y superen las brechas socioeconémicas en
cada grupo etario.

17-La Municipalidad coordinara con las instancias pertinentes para la ampliacion técnica
y de especialidades médicas en los diferentes EBAIS en el canton.

18-La Municipalidad coordinara con las instancias involucradas la dotacion de
infraestructura sostenible en sectores rurales del Cantén.

19-La Municipalidad pactard con instituciones publicas y privadas, programas
educativos, culturales, deportivos e infraestructura sostenible inclusiva en todas las
comunidades del Cantén.

20-La Municipalidad promovera alternativas de educacién inclusiva y el mejoramiento
de infraestructura sostenible para la calidad de vida de los habitantes.

21-La Municipalidad impulsara programas de seguridad comunitaria e infraestructura
innovadora, sostenible y diversa en el Cantén.

22-La Municipalidad realizard propuestas e instrumentos para el desarrollo urbano
sostenible y la adaptacién al cambio climatico, asi como el cumplimiento de normativa
vigente para su ordenamiento territorial.

23-La Municipalidad velara por la prevencién de la contaminacion, proteccion de su
capital natural y la optimizacién de sus servicios eco sistémicos en conjunto con entes
interesados.

24-La Municipalidad coadyuvara en la gestion integral los residuos de sus habitantes
enfocandose en la mitigacion al cambio climatico.

25-La Municipalidad impulsard programas educativos y emprendimientos que
contribuyan a los objetivos de desarrollo sostenible

26-La Municipalidad prestard los servicios ambientales en forma eficiente y efectiva en
ambos distritos.

27-La Municipalidad coordinard con los entes respectivos el mejoramiento de la
prestacion del servicio de electricidad, telecomunicaciones, acueductos comunitarios y

transporte publico.

28-La Municipalidad fomentard la actualizacion anual de la Red Vial Cantonal que
garantice el desarrollo comunitario.
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v 29-La Municipalidad implementara la planificacion quinquenal priorizada del Plan de
Conservacion, Desarrollo y Seguridad Vial de Garabito 2020-2025.

v" 30-La Municipalidad realizard una gestion de proyectos bajo la modalidad de
participacion ciudadana, sostenible y con responsabilidad social.

3.4 Valores y Principios

Valores

Principios

1. Etica en la funcién

1.1. Equilibrio, Eficacia y Eficiencia Institucional.
1.2. Vocacién de Servicio.

1.3. Deber de probidad.

2. Disciplina

2.1. Dosificacion de actitudes y aptitudes.
2.2. Actuar ordenado y perseverante

2.3 Alta productividad

2.4. Cédigo de conducta adecuada

3. Equidad

3.1. Justicia Social e imparcialidad

3.2. Inclusividad

3.3. Conciencia Objetiva

4. Servicio

4.1 Atencion al cliente

4.2 Mejora continua de los procesos y la calidad

4.3 Cumplimiento de compromisos

5. Liderazgo

5.1. Innovacion

5.2. Capacidad de toma de decisién participativa e
inclusiva.

5.3. Consolidacion de Alianzas Estratégicas.

5.4 Gozar de la Autonomia Administrativa y Financiera.
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4-ESTRUCTURA DEL PLAN ESTRATEGIO MUNICIPAL, 2020-2025.

JObijetive (s) Estratégico (s) del Area

Nombre del Area estratégica

GARABITO

Desarrollo Institucional

a-Fortalecer la Planificacidn estratégica participativa que vincule las
acciones de mediano al corto plazo para el logro y medicion de los
impactos alcanzados de la ejecucion en linea con la perfeccion del
Control Interno.

b-Formular & implementar la medicion del desempefio coma herramienta
que promueva la creatividad y mejora continua en todos los procesos de
la institucion.

c-Automatizar integralmente todos los procesos de las diferentes areas
considerando el cumplimiento de las NICPS

d-Realizar una constante actualizacion de la simplificacion de tramites
para garantizar una mayor agilidad de resolucion de los procesos y una
alta competitividad de las empresas del canton.

Desarrollo Humano

a-Consolidar la participacidn ciudadana, coordinacion, innovacion y
mejoramiento del senicio de seguridad en los tres ambitos: tierra, mar,
aire.

b-Preparar diagndsticos de las aptitudes y actitudes de la poblacidn
productiva para direccionar las capacitaciones adecuadas gue permita
la empleabilidad y la generacidn de microempresas de manera inclusiva.

c-ncentivar la capacidad de reaccidn de cada persona que pueda
inteqrarse a lo laboral, artistico, recreativo de manera inclusiva..

d-Articular la inversidn en infraestructura sostenible para la salud,
seguridad, educacidn para potencializar las capacidades de las
personas.

e-Coordinar con las instancias publicas y privadas programas que logren
satisfacer las demandas de las empresas conforme a la oferta de
talento calificade del cantdn.

F-Rescatar espacios pulblicos y generar proyectos gue incentiven el
entretenimiento individual y familiar en el Arte. Cultura. Deporte.

Gestion Ambiental y Ord. Territorial

Articular institucionalmente gestiones que permitan alcanzar niveles de
sostenibilidad que sirva de respuesta al cambio climatico, con acciones
relacionadas al reciclaje de los residuos sdlidos, plan de capacitacién a
la ciudadania, programas de emprendimientos ambientales inclusivos v|
la generacién de energia limpia a través de |a materia prima gue exista
en el cantdn.

Desarrollo Economico

aIncentivar la wisitacion turistica con el desarrollo de actividades
artisticas, culturales, deportivas, recreativas e innovadoras para lograr,
una mejor calidad de vida de nuestros conciudadanos.

b-Promover |a atraccidn de inversion que permita dinamizar y crecer
econdmicamente el cantdn.

c-Propiciar la capacitacidn adecuada a las necesidades de las
empresas que permita altas expectativas de empleo para nuestros
ciudadanos.

d-Articular esfuerzos institucionales: nacionales e internacionales gue
garantice el acceso de recursos para generar emprendimientos y
convenios de comercializacidn de productos, bienes v senicios.

Servicios Publicos

Concientizar a la institucionalidad publica para que logre mejorar |
extender a mayores usuarios: los semvicios de transpore, internet,
telefonia, electricidad v agua en este cantdn.

Infraestructura y 0. Publica

a-Articular iniciativas de alianzas plblico-privadas que venga a
democratizar la mejora de la red vial del cantdn.

b-Promover en las instituciones pdblicas el intercambio de materia
prima para ser utilizada en la mejora de |a red vial cantonal.

c-Darle prioridad a la mayoria de los proyectos viales establecidos en el
Plan Desarrollo Local 2020-2030.
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5-OBSERVACIONES: =3
5.1-MARCO JURIDICO:

El marco legal que rige el accionar de la Municipalidad de Garabito:

o La Constitucion Politica.

o Ley General de Administracién Publica

o Ley del Cédigo Municipal N2.7794

o Ley de Contratacion Administrativa N2. 8511

o Cddigo de Trabajo.

o Ley Organica de la Contraloria General de la Republica.
o Ley Control Interno

o Ley Enriquecimiento llicito.

o Leyde Patentes.

o Ley 9047 nueva de Licores.

o Ley de Tarifas Municipales.

o Leyde Transito

o Ley Reguladora de Estacionamientos Publicos.

o Ley de Simplificacién y Eficiencia Tributaria.

o Ley Constitutiva de la Caja Costarricense de Seguros Social.
o Ley de Proteccion al Trabajador.

o Leyde lgualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad.
o Ley Nacional de Emergencias.

o Ley del Sistema Nacional de Archivos.

o Ley Reguladora del Mercado de Valores

o Ley Forestal

o Leyde Parques Nacionales.

o Ley de Pensiones para Empleados Municipales

o Ley de Presupuesto Extraordinario.

o Leyde General de Espectdaculos Publicos.
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o Ley de Notificaciones

o Ley de Planificacion Urbana.

o Ley General de Salud

o Ley General de Caminos Publicos

o Coddigo Procesal Civil.

o Leyde Impuestos de Bienes Inmuebles.

o Leyde Zona Maritima.

o Ley 8820 de Proteccién al Ciudadano y la Simplificacion de Tramites.

o Ley 8801 de Transferencias de Competencias Municipales.

o Ley 8839 de Desechos Sdlidos.

o Leyde la Persona Joven.

o Normas Técnicas Sobre Presupuestos Publicos de Contraloria.

o Lineamientos de Planificacion de Contraloria.

o Ley9221Territorios Costero Comunitarios.

o Ley 9097 Derecho de Peticion.

o Ley 9329 Ley Especial para la Transferencia de Competencias Atencién Plenay Exclusiva
de la Red Vial Cantonal.

o Ley 9635 Fortalecimiento de las Finanzas Publicas.

o Ley 9660 de Movilidad y Seguridad Ciclistica

o Ley 9848 General de Contratacion Administrativa.

o Reforma Normas Técnicas de Presupuestos Publicos, Contraloria R-DC-73-2020

o Normas Técnicas sobre el presupuesto de los beneficios patrimoniales otorgados
mediante transferencia del Sector Publico a Sujetos Privados R-DC-0122-2019-DC-506.

o Politica de Diversidad, inclusion y no Discriminacion, Garabito.

o Politicas de la Prevencion de la Corrupcién, Garabito.

o Ley 10055 Creacion del Distrito tercero de Garabito, Lagunillas.

o Ley 10126 Comercio al Aire Libre.
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5.2-FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD. R~

1. Principalmente fomentar la participacién activa, consciente y democratica del
Pueblo en las decisiones del gobierno local y ademas;

2. Dictar los reglamentos autdonomos de organizacion y de servicio, asi como cualquier

disposicidén que autorice el ordenamiento juridico.

Acordar sus presupuestos y ejecutarlos.

Administrar y prestar los servicios publicos Municipales.

5. Aprobar las tasas, los precios y las contribuciones Municipales, y proponer los
proyectos de tarifas de impuestos Municipales.

6. Percibir y administrar, en su caracter de administracion tributaria los tributos y demas
ingresos municipales.

7. Concertar con personas o entidades nacionales o extranjeras pactos, convenios o
contratos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

8. Convocar al Municipio a consultas populares, para los fines establecidos en esta ley y
su reglamento.

Hw

6.-MARCO GENERAL DE PLAZAS, EXTRAORD 3-2022.
6.1-RECURSOS HUMANOS.

Estructura organizacional (Recursos Humanos)

1. Nombre de la institucion. IMLINICIF'F\LIDJ&D DE GARABITO |
2. Afio IF'RE SUPUESTO EXTRACRDINARID 0ll-2022
Procesos sustantivos For programa Apoyo | For programa
Servicios Diifare: 1 [ m n Sueldos para Servicios especiales Difere 1 1] m n
Miwel E
cargos fijos Otros.
ncia cargos fijos confianza ncia
Mivel superior ejecutivo [ 0 [ 0 [0 [ o[ o] o o] I F [ 0 I i [0 T 2T aToTlol]
Profesional I 1 T 1] o[ o [ & [ 12 o ] | 0 T ] T 1] | I = I I |
Técnico [ a5 T 5] [ o | o [ == ] & [ & ] | 14 T 5] T 5] [ o | 7a | & [ @ [ o ]
Administrath | 5 | [5] [ o] o 7T 177 a1 | 3 | [5] | [1] [ o T T o T o T o]
De servicio I 7 T 1] [ o [ o [ o2 25 o ] | [1] T ] T 1] | I I I I |
|Total 1 188 | 1] | o | 0o [14a] aa | o | 1 39 | 1] 1 [ ] o [3s] o] o] ol
IRESUMEN: | RESUMEN POR PROGRAMA: |
Flazas en sueldos para cargos njos 22T Frograma |- Direcoon y Adminisiacion General EE]
Flazas en servicios especiakes a Programa II: Servicios Comunitanios 144
Flazas en procesos sustantivos 188 Programa li: Inversicnes 44
Flazes en procesos de apoyo 39 Programa I\': Partidas especificas 1]
[Tot=l de plazas = | [Total ge plazas 227]
Plazas en procesos sustantivos y de apayo
=50 S 227
Plaras fijas y especiales 200 —_—
150 —
3 o . 100 -
280 -
200 +— —— o I
Plazas en procesos sustantvos  Plazas en procesos de apoyo Total de plazas
180 —
100 J—ud —
= o Plazss segin estructura programatica
o
Flazas en sueicos parm Flazas en senicios Taotal de plazas zz7
cargos fijos espeoales
o
T E
Frogmma il Progama v Fartdes  Telal do placas
[ St g ety Ficas
3. Observaciones.
| ERIC Firmado
digitalmente por
ALBERTO ERIC AL BERTO
Elaborado por: I Lic Erick Badilla Monge- Lider del Proceso ge Gestion de | alento Humano ] BEADILLA BADILLA MONGE
(FIRMAY
Fecha: L Ta/1omzn=2 1 MONGE Fecha: 2022.10.14

(FIRMA) 12:18:44 -06'00°
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7.ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, 2022.

Macromapa 1° Nivel- Municipalidad de Garabito

Procesos Estratégicos

il
Concejo [ Alcaldia £
LY 9]
Legislacion Lol y control Polttico Gerencia Polttica ) “E
‘ o
Procesos Operativos (Clave) u"{
]
Servicios de Servicios | ici s Serviciosde n
Seguridady Ambientalesy 1= Infraestructura de -g
Convivencia Municipales Economico { (bra Publica m
Tramites Regulatidn Prestacionde  Gestign Social  Gestion Desarrolo Infraestructura de a
servicios youtwra  Economico Locl  Obra Piblica =
il
' Procesos de apoyo ]
c
9
Servicios Tecnicos Servicios Logisticos !ﬁ
o

| Produccion Técnica Administracidn Financiers Lagistica )

Gestion de Mejora Continua y Control Interno o

70




GARABITO
Municipalidad Garabito e

Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2022

LY

A. MATRIZ DESEMPENO PROGRAMATIVO
OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la planificacion estratégica participativa que vincule las acciones de mediano plazo a los planes operativos permitiendo
identificar riesgos, aplicando las Nicsp para darle sostenibilidad financiera y perfeccionado el control interno.

1-PROGRAMA I: ADMINISTRACION GENERAL Y AUDITORIA.

PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE GARABITO
EXTRAORDINARIO 3-2022

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

PROGRAMA I: DIRECCION ¥ ADMINISTRACION GEMERAL

[

MISION: Fortalecer la planificacidn estratégica participativa que vincule los instrumentos de corto plazo con los proyectos de mediano y largo plazo considerando los diferentes indicadores de gestion o resultados y los tipos de riesgos que garantice la sostenibilidad

financiera.

Produccidn relevante: Acciones Administrativas

PLANIFIC,ACION PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL EVALUACION
ESTRATEGICA
. Resultado .
= ASIGNACION PRESUPUESTARIA EJECUCION DE LA
PLAN DE PROGRAMACION DE LA META POR META GASTO REAL POR META | anual del META Resultad del
DESARROLLO META indicador indicadar de
MUMNICIPAL OBJETIVOS DE MEJORA inDicaDOR| g = @ = FUNCIOMNARIO T z.ie . g | % ™ e'ﬁrari.a e.n el
¥/O OPERATIVOS = = RESPONSABLE eficiencia e = cumplimient
AREA g = ISEMESTRE | IISEMESTRE |1SEMESTRE il SEMESTRE| enla | 2 £ odelametas
2 ] 3 S o o programadas
ESTRATEGICA . o z = ejecudon | 2 =
Codigo No. Descripcidn de los
Desarrollo Proponer una estrategia Implementar una estrategia 100 o 0% 100 [ 100% |Licda. Meryselvy |Administra - 44 978 380,11 0% 0% 0% 0%
Institucional para el enfocada en 3 procesos Mora flores cién
perfeccicnamiento del (recaudacion, riesgos y General
control interno v Mejora 1 control interno), para la
sostenibilidad sostenibilidad financiera
financiera institucional institucional, a partir del
a partir del 2022. 2022.
Desarrollo Cumplir el Plan Anual de 2 Gestionar Plan Anual 13 o] 0% 100 [ 100% (lulio Cesar Vargas |Auditoria - 3 442 795,30 0% 0% 0% 0%
Institucional trabajo por la Ley 8292 y Auditoria en 13 grandes Aguirre Interna
la Contraloria General |Operativo procesos prioritarios que
de la Republica, al 2022. permita el control interno
efectivo. en el 2022,
Desarrollo Disponer los recursos Ejecutar el 100% de los 100 o 0% 100 | 100% |Meryselvy Mora |Registro de - 92 390 895,94 0% 0% 0% 0%
Institucional destinados al pago recursos para el pago de Flores deuda,
deuda y transferencias Operativo 3 deuda y trasnferencias de fondos y
de ley, 2022, ley, a partir del 2022. aportes
SUBTOTALES 0,0 3,0 0,00( 140812 071,35 0,00 0,00 0% 0,0 0,0
TOTAL POR PROGRAMA 0% 100% 0% 0% 0,0%
33%|Metas de Objetivos de Mejora 0% 100% 0% 0% 0,0%|
67% Metas de Objetivos Operativos 0% 100% 0% 0% 0,0%
3,0|Metas formuladas para el programa
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B. MATRIZ DESEMPENO PROGRAMATIVO
OBJETIVO GENERAL

Formular una estrategia con acciones prioritarias desde la dimension social-ambiental para darle sostenibilidad y calidad a los servicios
ciudadanos.
2-PROGRAMA [I: SERVICIOS COMUNITARIOS.

PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE GARABITO

EXTRAORDINARIO 3-2022

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS A

MISION: Brindar servicios municipales innovadores bajo sanas practicas ambientales que permitan la sostenibilidad y la sastisfaccion de los usuarios.

Produccion tinal: Servicios comunitarios

PLANIFIC:‘\C\DN PLANIFICACION OPERATIVA EVALUACION
ESTRATEGICA
a ASIGNACION PRESUPUESTARIA a
T PROGRAMACION DE LA META oOR META GASTO REALPORMETA | Resultado | EIECUCION DE LA META
DESARROLLO META anual del Resultado del
MUNICIPAL Divisidn de indicador de indicador de
OBIETIVOS DE MEIORA Y/O ] % ¢ | % |FUNCIONARIO L. o g | ®| g | % |eficaciaene
INDICADOR| = - SERVICIOS Servicios eficienciaenla|] = - -
OPERATIVOS B - RESPONSABLE o 7 A cumplimiento
E £ | SEMESTRE I SEMESTRE | 1 SEMESTRE | Il SEMESTRE| ejecucidn de E £ de lametas
3 [
AREA ESTRATEGICA 8 w 09-31 losrecursos | & 8 programadas
r meta
Cadigo No. Descripcin X
Gestion Realizar levantamiento campo  [Mejora 4 |Brindar cobertura a unos 50,000 m| 50000 0 0% 100% | Ichan Ramirez|01 Aseo de vias [Otros 7953 317,05 0% 0% 0% 0%
Ambiental y para definir cobertura total en el lineales de limpieza, en €l canton a 100 5 y sitios
Ordenamiento [canten, a partir 2022. partir 2022/ 11-01 publicos.
Gestion Actualirzar plan integral Mejora 5 |Brindarel 100% servicio de 100 0 0% 100% | Iohan Ramirez|02 Recoleccion (Otros - 83 805 420,95 0% 0% 0% 0%
Ambiental y residuos que permita eficiente recoleccion de residuos solidos en 100 5 de basura
Ordenamiento  [recoleccion residuos en el el canton a partir del 2022/ 11-02
Infraestructura |Programar mantenimiento Mejora Ejecutar mantenimiento rutinario y 45 0 0% 100% | Alejandra 03 Otros - 0% 0% 0% 0%
rutinario y periddice, previendo i periddico en 15km distrito 100 Herandez Mantenimiento 305 175 838,95
emergencias cantonales, a partir lagunillas, 15km distrito tarcoles, de caminos y
Il Semestre 2022 15km distrito Jaco previendo calles
Desarrollo Disefiar una estrategia de Implementar 100% la estrategia de 100 0 0% 100 [100% |Roy liménez |10 Servicios  |Otros - 0% 0% 0% 0%
Econémico mercadeo para proyectar como comunicacion en medios Chavarria Sociales y
lugar seguro al Canton de Ve 2 nacionales e internacionales, complementari P
Garahito, a partir 2022. elora posicionando como desting 0s. !
Turistico seguro al Canton de
Garabito, & partir 2022/ 11-10
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Gestidn Disefiar una estrategia para Desarrollar la estrategia en 1 0 100 | 100% |Johan Ramirez|16 Depositoy  |Otros 2345417524 0% 0% 0% 0%
Ambiental y mejorar el tratamiento y recuperacion, tratande menas, g tratamiento de
Ordenamiento  [valarizacion de residuos a partir | pejora g [mejorando costos yvalorizando basura
Territorial del 2022 mas desechos en el canton, a partir
del 2022/11-16
Desarrollo Mejorar las instalaciones Implementar el 100% 100 0 100 | 100% |Luis Morales |17 Otros 2009 413,48 0% 0% 0% 0%
Institucional  |edificios municipales, a partir . mantenimiento preventivoy Iantenimiento
del 2022 Operativ 10 |correctivo de edificios: Centro de edificios
e Civica, Policia y Palzcio municipal,
a partir del 2022.
Seguridad Preparar plan operacion Desarrollar el 100% del Plan 100 0 100 [100% |Anyelo 23 Seguridad y |Otros 48 768 524,66 0% 0% 0% 0%
mejoramiento recaudacion y deteccion diversos ingresos y Hernandez  |vigilanciaen la
recuperacion espacios publicos, |Mejora 11 |recuperacion espacios publicos del Nifiez comunidad
2022 tanton a partir del 2022/11-22, 11-23
Gestion Gestionar plan priorizacion  |Mejora | 12 |Ejecutar el plan de reforestaciony 1 50 | 50% | 50 | 50% |lohan Ramirez|25 Proteccion |Otros 18163130 0% 0% 1
Ambiental y  |reforestacion y proteccion de proteccion puntos claves del § del medio
Ordenamiento | puntos claves del canton, a canton, a partir del 2023/11-25 amhiente
Territorial partir del 2022,
Desarrollo  [Programar el mantenimiento 13 |Ejecutar el 100% del plan de 100 0 [ 0% | 100 [100% lorgeVezga |27 Direccion |Otros 33966 573,87 0% 0% | M
Institucional  |preventivo, correctivo de |a mantenimiento de |a flotillz, Rojas deserviciosy
flotilla, magquinaria, equipo, Operativ equipos, maquinaria, limpieza y mantenimiento
instalaciones, limpieza, adguisiciones Municipal, 2 partir
adquisiciones de bienes y del 2022/11-27
servicios que demande |a gestion
institucional.
Desarrollo  |Desarrollarel plan de 14 | Atender el 100% de! Plan de 100 0 | 0% | 100 [100% Tobizs 18 Atencion de |Otros 60177744 0% 0% | M
Institucional  [prevenciony atencionde las | OPETEETY Pravencion y las emergencias Murillo  |emergencias
emergencias de Garabito, 2022. | ° cantonales para el 2022. Rodriguezy  |cantonales
SUBTOTALES 05 95 0,00] 511251 461,37, 0,00 0,00 0% 00 0.0
TOTAL POR PROGRAMA 5% 35% 0% 0% 0%
70% Metas de Objetivos de Mejora 7% 93% 0% 0% 0%
30% Metas de Objetivos Operativos 0% 100% 0% 0% 0%
10,0 Metas formuladas para el programa
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C. MATRIZ DESEMPENO PROGRAMATIVO
OBJETIVO GENERAL

Disefiar y ejecutar conforme a la ley, la conservacion, mantenimiento rutinario y la mejora de la red vial; apoyar en la disminucién de todo
tipo de riesgos, para satisfacciéon de las comunidades del cantén.
3-PROGRAMA 11I: INVERSIONES.

PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE GARABITO
EXTRAORDINARIO 3-2022

MATRIZ DE DESEMPERO PROGRAMATICO
PROGRAMA IlI: INVERSIONES

MISION: Priorizar el mantenimiento oportuno rutinarig v periddico como el meioramiento de la red vial en cumoliendo con los obietivos senerales establecidos por lev. vinculados a los olanes de mediano. lareo olazo. Apovar. disminuir riesgos de todo tioo v otras obras oublicas de impacto socioeconoi
Produccidn final: Proyectos de inversion

PLANIFICACION
ESTRATEGICA PLANIFICACION OPERATI¥A E¥YALUACION
Til Rezultado Fesultado |
PLAN DE PRDGHR::E:‘ L= PHESUPE?‘ISGT';I\I:?JI\ PNDH META GASTO REAL POR META anual del EJECUCION DE LA META del
DESARROLLO META FUNCIONA indicad indicador de
OBJETIVOS DE MEJORA YiD INDICA o o SUBGRUP i
mUNCIPAL OPERATIVOS DOR E * % “ RE;‘I!‘ODNS CHUERS 0s efic?:ncia % * % # el =
w w
T ¢ 1 ¢ ABLE ISEMESTRE | | SEMESTRE | 1SEMESTRE | I SEMESTRE | =00 ¢ g cumplimient
& @ ejecucidn | & @ odela
ESTRATEGICA Cadi Now Descripcién - = de los = = metas
Infraestructura Priorizar el Plan de Conservacién, Ejecutar 100 km en lastrecy 48 km en 174 00 02Vissde 0 0 0 0
Desarrul\.uy.SEgurma:lVlal de los caminos| Operative 15 mantenimiento rutmarm\rpermn!mue lo ) e 1 10 Ing. Alejandra) comunicacid Meiurarr!iemu B 392667513
de Garabito 2020-2025. programade para el canton = partir del 2022/ Hemandez | = e red visl
5.03.02.01
Desarrolle Institucio| Automatizar |a informacion en 1a gestign Actualizar dos mil fincas con requisitos 100 0 100 | 100 [ 1900 0 0 0 0
deIusFmFesusJeniu:aduenla ) necesarios en :umpl\m.lem:ud\spusl:mneﬁde frg Fobert 06 s Ohros
sostenibilidad financieray la Mejora 1% |CGR, que impacten positivamente |3 gestion G - 3302309036
uewata | provectos | proyectos
sastisfaccion del ciudadane. de cobroy |3 base de datos de
contribuyentes, = partir del 2022/5.03.06.01
Infraestructura Gestionar via convenio Construccion Ejecutar construccidn 16 pasos alcantarilla y 16 1} 0 100 | 900 . 02\iasde . . [iFA i [i73 [iEA
. . X . Ing. Alejandray . | Mejoramienta
obras concreto, camino 6-11-085 Miro Mejora 42 |cabezzles, mejora sistema drenaje, caming COMUNIcacid N - 40000 000,00
Hemnandez red visl
Jaco, |l Semestre 2022, Miro Jaco 6-11-085/5.03 14 nterestre
Infraestructura Programar asfaltado, 3 pasos alcantarilla, 43 |Colocar asfaltado 1.8 km, 3 pasosde 18 1] 0 100 | 100 ) 02Viasde } . 4 4 i3 [iP4
n . . . Ing.Alejandra| ", |Mejoramiento
camino Playa Hermasa codigo 6-11-017, 1| |Mejora alcantarilla, camina Playa Hermasa codigo &- Hetmandee | ZOMni=asia) - 110000 000,00
Semestre 2022, - 11-017; |l Semestre, 2022/5.03.02.15 nternestre
Infraestructura Programar construccién alcantarillado 24 |Construir 370 ml alcantarillado pluvial y 5 30 [1] 0= | 100 [ 900: 12Viasde i3 [ i3 [
Pluvial, sector Quebrada Ganade caming Mej 3 :I pozos, sector Centro hasts Bartolas, Queb. Inﬁe»:-\‘eai:g:;a comunic acié Meilner::i;nm _ 48122 62.40
6-11-009. Ganado, camina 6-11-009 1l ntenestre
Semestre,2022/5.03.02.03
Desarrollo Humzano |Mejorar mallz perimetral y reparaciones ) 47 Realizar.l:nlnta:iun E0mlmalla perimetr.al, 1} 0 100|900 feq, Robert | 0 Ciios s [iF3 0 173 [iE3
varias, Cancha Futbol Lagunillas, Il Mejora reparaciones varias 40 m?, Cancha Legunilles,| B0 G - 1910634,35
) uewata | provectos | proyectos
Semestre 2022 |l Semestre 2022/5.03.06.13
Desarralle Gestionar estudios tecnices pars 48  |Realizar contratacion estudios tecnicos e 2 0 {174 100 | 00 0 0 0 0
Institucienal instalacion Electrica y ascensor del Mejora instalacion cableada electricoy ascensor, frq. Fobert | 06 Otos Otras _ 73000000,00
edificio principal municipal, a partir Il edifica principal municipal, 2 partir |l Guevara proyectas proyectas
semestre 2022 semestre del 2022/5.03.06.12
{174 0 0 {174 (174 0z
SUBTOTALES 1,0 7.0 0,00 315982522,90| 0,00 0,00] 0% 0.0 0,0
TOTAL POR PROGRAMA 13% 88%| [ 0% 0%
889, Metas de Objetivos de Majora 145 86% 0% 0% 0%
139 Metas de Objetivos Operativos 034 100%| 05 03| 0%
8,0 Metas formuladas para el programa
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ANEXO 1.
MATRIZ EVALUAR EL PLAN OPERATIVO

MUNICIPALIDAD DE GARABITO
MATRIZ PARA EVALUAR EL POA

PLAN OPERATIVO ANUAL
EXTRAORDINARIO 3-2022

(4]
w
-
g
-
[=]
o]
=
=
=
uh
=

RECURSOS LEY 8114

recursos de la Ley
8114

8114)*100

Grado de Sumatoria de los % de avance de
11 cumplimiento de las metas / Numero total de 100% 6% 9a% 0% 0% 0,00% 0,00% 0,00%
metas metas programadas
Grado de Sumatoria de los % de avance de
cumplimiento de las metas de los objetivos de
a) |metas de los objetivos [mejora / Numero total de metas 100% 7% 93% 0% 0% 0,00% 0,00% 0,00%
de mejora de los objetivos de mejora
programadas
Grado de Sumatoria de los % de avance de
cumplimiento de las metas de los objetivos
b) [metas de los objetivos |operativos / Numero total de 100% 0% 100% 0% 0% #DIV/0! 0,00% 0,00%
operativos metas de los objetivos operativos
programadas
Ejecucion del (Egresos ejecutados / Egresos
1.2 Jpresupuesto presupuestados ) * 100 100% 968 046 455,61 #DIv/o! 0% 0,00%
Grado de Sumatoria de los % de avance de
cumplimiento de las metas programadas con los
metas programadas  |recursos de la Ley 8114 /Nimero
13 \conlosrecursosdela |total de metas programadas con 100,00% 0% 83% 0,00% 0,00% 0,00%
Ley 8114 recursos de la Ley 8114
Ejecucion del gasto  |(Gasto ejecutado de la Ley 8114 /
' presupuestado con  |Gasto presupuestado de la Ley 100,00% 100,00 202049 137,59 0,00% 0,00% 0,00%
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ANEXO 2.

PROGRAMACION METAS, EXTRAORDINARIO 3-2022

% Cumplimiento % Cumplimiento de % Cumplimiento de
Variable Metas de Mejora Metas Operativas Metas General
% % % % % %
Programado| Alcanzado | Programado | Alcanzado | Programado | Alcanzado
Programa | 33 0 67 0 100 100
Programa | 70 0 30 0 100 100
Frugrama 1 88 0 13 0 101 101
Frugrama v 0 0 0 0 0 0
General (Todos los Programas) 43 0 28 0 75,25 75
Elaborado Por: lorge A. Cambronero Vargas Puesto: Coordinador de Planificacion 14/10/2022
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ANEXO 3.

INVERSION POR PROGRAMAS y PROCESOS
DISTRIBUCION DE LA INVERSION FINANCIERA

EXTRAORDINARIO 3-2022

PROGRAMAS MOMNTO
Procesos Asignado
PROGRAMA |

Servicios Estrategicos, Ciudadanos, Financieros, Logisticos
Servicios Desarrollo Economico

Servicios Tecnicos

Servicios Infraestructura

SUB-TOTAL

140 812 071,35

AlRA A &

140 812 071,35 |

PROGRANLA I

Serwvicios Estrategicos

Servicios Ambientales v Municipales
Servicios Desarrollc Humano

Servicios Desarrollo Economico
Servicios Seguridad v Convivencia Social
Servicios Logisticos

Serwvicios Infraestructura y O. Publica
SUB-TOTAL

601 777,44

115 394 544 55
5 334 689,10
48 768 524,66
35 975 987,36
305 175 938,25

Alra A A A&

511 251 461,37 |

PROGRAMNA 1

Servicios Infraestructura Obra Publica
Serwvicios Estrategicos

Servicios Tecnicos

Servicios Desarrollo Humano

Servicios Seguridad y Convivencia Social
Servicios Desarrollo Economico
SUB-TOTAL

GRAMN ACUMULADO

PRESUPUESTO

202 049 137,59
73 000 000,00
39 023 090,36

1910 694,95

ARA A A& &

315 982 922,90 |

a

968 046 455,61 |

968 046 455,61 |
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ANEXO 4.

APORTE DE PLANTILLAS y PERFILES EXTRAORDINARIO 3-2022

SERVICIO PROGRAMA | META | RESPONSABLE MONTO SOLICITADO PLANTILLA O PERFIL
(1) ADMINISTRACION GENERAL y AUDITORIA
qt -
() SERVICIOS COMUNMALES [ -
Operativos Ejecutar mantenimiento rutinario y periddico: 15km distrito lagunillas, 15km distrito )
. L. . ) ) 46 Alejandra Hernandez [ 305 175 938,25 |F1-PIF-S.INF-10-2022
(Caminos y Calles) [tarcoles, 15km distrito Jaco previendo emergencias, a partir || Semestre 2022.
qt -
¢ -
() INVERSIONES ¢ -
3 Ejecutar 100 km en lastreo y 48 km en mantenimiento rutinario y periodico de lo )
Operativos ) 16 Alejandra Hernandez [ 3926 675,17 |F1-PIF-INF-09-2022
programado para el canton a partir del 2022/ 5.03.02.01
. Ejecut t ion 16 Icantarill bezal j ist d j .
Operativos Jecutar construceion 6 pasos alcantarilia y cabezales, mejora sistema drenaje, 42 Alejandra Hernandez ¢ 40 000 000,00 |F1-PIF-INF-15-2022
camino Miro Jaco 6-11-085, || Semestre 2022.
3 Colocar asfaltado 1.8 km, 3 pasos de alcantarilla, camino Playa Hermosa codigo 6-11- 3
Operativos 43 Alejandra Hernandez [ 110 000 000,00 |F1-PIF-INF-13-2022
017; 1l Semestre,2022.
. Construir 370 ml alcantarillado pluvial y 5 pozos, sector Centro hasta Bartolas, Queb. .
Operativos . 44 Alejandra Hernandez [ 48 122 462,40 |F1-PIF-INF-14-2022
Ganado, camino 6-11-009 11 Semestre,2022.
3 Realizar colocacion 60 ml malla perimetral, reparaciones varias 40 m?, Cancha
Operativos . 47 Robert Guevara Guevara [ 1910 694,95 |F1-PIF-5T-07-2022
Lagunillas, 1l Semestre 2022.
3 Realizar contratacion estudios tecnicos, disefio e instalacion cableado electrico y
Operativos e .. . . 45 Robert Guevara Guevara q 73 000 000,00 |FI-PIF-ST-08-2022
ascensor, edifico principal municipal, a partir || semestre del 2022
GRAN TOTAL ¢ 582135770,77
POSDATA: La diferencia obedece a los ajustes salariales en Programa 1, Il, Unidad
. . ) . ! ¢ 968 046 455,62
Tecnica, Servicios Tecnicos programa Il y respectivas cargas sociales. ARCHIVO PRESUPUESTO
14/10/2022
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ANEXO 5
MATRICES ORDINARIO AJUSTADO, 2022.
PROGRAMA .

PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE GARABITO
PAO 2022 AJUSTADO CGR, EXTRA 2-2022, 3-2022 y Modf 07

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO 1

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

MISION: Fortalecer la planificacion estratégica participativa gue vincule los instrumentos de corto plazo con los proyectos de mediano y largo plazo consideranda los diferentes indicadores di
Produccion relevante: Acciones Administrativas

PLANIFICACION - .
. PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL EVALUACION
ESTRATEGICA
PLAN DE 5 ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR 5
PROGRAMACION DE LA META N GASTO REAL POR META Resultadoanual| EECUCIONDELAMETA oo, iado del
DESARROLLO META del indicador de| indicador de
MUNICIPAL | OBIETIVOS DE MEIORA NDICADOR _E % E % FUNCIONARIO DAD :::T;:::& % % % % ::rliian:: :
¥/0 OPERATIVOS ¢ 2 RESPONSABLE | SEMESTRE 11 SEMESTRE | SEMESTRE I SEMESTRE | g : "
AREA - ] TeCUrsos por H H o de lametas
; = ; meta s g programadas
ESTRATEGICA Codi No. Descripdién
Desarrollo Proponer una estrategia Implementar una estrategia 100 50 50% 50 | 50% |Licda. Meryselyy |Administrac 53898475762 | 62483231565 | 46946560040 | 21113373297 58%| 19 |19% 0% 19%
Institucional |parz el enfocada en 3 procesos Mora flores
perfeccionamiento del (recaudacion, riesgos y control
control internoy Mejora 1 |interno), para la sostenibilidad
sostenibilidad financiera institucional, a partir
financiera institucional del 2022
a partir del 2022
Desarrollo Cumplir el Plan Anual de 2 |Gestionar Plan Anual Auditoria en 13 30 | 50% | 50 | 0% |lulio CesarVargas |Auditoria 45 459 745,47 74 452 540,77 4270963490 | 1738719734 50%| 0 | 0% 0% 0%
Institucional |trabajo por la Ley 8292y 13 grandes procesos prioritarios Aguirre Interna
la Contraloria General |0Perative que permita el control interno
de la Republica, al 2022. efectivo, en el 2022.
Desarrollo Disponer los recursos Ejecutar el 100% de los recursos 100 50 | 50% | 50 | 50% |MeryselvyMora |Registrode | 31792141058 | 676358693,23 | 50456499461 | 11341470239 62%)| 22,16 | 22% 0% 22%
Institucional |destinados al pago . para €l pago de deuda y Flores deuda,
) Operative | 3 i} .
deuday transferencias transferencias de ley, a partir del fondos y
de ley, 2022. 2022. aportes
SUBTOTALES 15 15 002 365 913,67 13750643 549,65) 1016740229,91| 341935632,70 34%| 04 0,0
TOTAL POR PROGRAMA 50%) 50% 14% 0%  13,7%)
33%|Metas de Objetivos de Mejora 50% 50%] 19% 0%|  19,0%
67% Metas de Objetivos Operativos 50%) 50% 11% 0%  11,1%|
3,0 Metas formuladas para el programa
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE GARABITO

PAQ 2022 AJUSTADO CGR, EXTRA 2-2022, 3-2022 y Modf 07

MATRIZ DE DESEMPERIO PROGRAMATICO
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS

PROGRAMA II.

MISION: Brindar servicios municipales innovadores bajo sanas practicas ambientales que permitan la sostenibilidad y |a sastisfaccion de los usuarios.
Produccion final: Servicios comunitarios

GARABITO

PLANIFICACION . .
. PLANIFICACION OPERATIVA EVALUACION
ESTRATEGICA
PLAN DE x ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR Resultado anual X ELED
PROGRAMACION DE LA META Divisién de GASTO REAL POR META o EJECUCION DE LA META del
. META del indicador
DESARROLLO META » - —
OBIETIVOS DE MEJORA Y/O ¥ FUNCIONARIO SEervicios de eficiencia en| ¥ X
MUNICIPAL INDICADOR | £ = |y SERVICIOS A B | o | £ | g |cficacinenel
OPERATIVOS 5 5 RESPONSABLE Rejecucinde| = 7 ——
] ! ]
o g £ ISEMESTRE | [ISEMESTRE | ISEMESTRE | IISEMESTRE |losrecursospor| 2 E | |oelmess
, . . ] @ 09-31 meta ] #

ESTRATEGICA Cédigo | No. Descripeidn . = = = programatas
Gestion Realizar levantamiento campo|Mejora 4 |Brindar cobertura aunos 50,000 50000 50 30 | 50% |lohan Ramirez|01 Aseo de vias | Otros 7239975696 8395081060 61609 877,79 3068937621 59%| 0% 0% 0%
Ambiental y para definir cabertura total m lingales de limpieza, en &l canton 5 y sitios
Ordenamiento  |en el canton, & partir 2022. a partir 2022/ 11-01 publicos.

Territorial
Gestion Actualirzar plan integral Mejora 5 |Brindar el 100% servicio de 100 50 50 | 50% |lohan Ramirez|02 Recoleccidn |Otros 222850001,11| 65113118397 26510114215 5922196631 37% 0% 0% 0%
Ambiental y residuns que permita ficiente recoleccion de residuos solidos en 5 de basura
Ordenamiento  |recoleccion residuos en el el canton @ partir del 2022/ 11-02
Territorial canton, 2022.
Infraestructura |Programar mantenimiento  |Mejora Ejecutar mantenimiento rutinario y 45 0 100 | 100% Alejandra 03 Otros 0,00 0,00 0%| 0% 0% 0%

rutinario y periddico, periodico en 15km distrito Herandez Mantenimiento

previendo emergencias % lagunillas, 15km distrito tarcoles, de caminos y 305 175 938,25

cantonales, & partir 1| 15km distrito Jaco previendo calles

Semestre 2022 emergencias, a partir || Semestre

2022.
Gestion Mejorar el Servicio de Mejora 6 |Ejecutar el 100% mantenimiento 2 50 50 | 50% |lohan Ramirez|04 Cementerios|Otros 6875 000,00 & 875 000,00 6551 998,25 996 521,26 55%| 25 | 25% 0% 25%
Ambiental y Cementerio Municipal, laco a instalaciones Cementerio 5
Ord. Territorial |partir del 2022 Municipal, jaco a partir 2022/ 1I-
04.

Desarrollo Promover potencial Iejora 7 |Consolidadar al menos una banda 1 50 50 | 50% |Royliménez |09 Educativos, |Otros 9000000,00f 69 500 000,00 750000000  6120000,00 17% 25 | 25% 0%| 25%
Humano capacidades humanas en el en el canton, & partir del 2022/11-08 Chavarria culturales y

arte, musica, escultura y otros deportivos

en el canton, a partir del

2022.
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Desarrollo Disefiar una estrategia de Implementar 100% |a estrategia de 100 50 | 100% 0% |Royliménez |10 Servicios  |Otros 83528532,37 85563 221,47 74618883,60( 3256890875 63% 0% 0% 0%
Econémico mercadeo para proyectar comunicacion en medios Chavarria Sociales y
como lugar seguro al Canton nacionales e internacionales, complementari
de Garabito, a partir 2022 Mejora 8  |posicionando como destino 0s.
Turistico seguro al Canton de
Garabito, a partir 2022/ 11-10
Gestion Disefiar una estrategia para Desarrollar la estrategia en 1 50 50% 50 50% |lohan Ramirez|16 Depasitoy  |Otros 157 620 587,89 | 454 544 105,89 160 488 549,48| 2581040475 30%| 20 | 20% 0% 20%
Ambiental y mejorar el tratamiento y recuperacion, tratando menos, s tratamiento de
Ordenamiento  |valorizacion de residuos a Mejora g |mejorando costos yvalorizande basura
Territorial partir del 2022. mas desechos en el canton, a partir
del 2022/11-16
Desarrollo Mejorar las instalaciones Implementar el 100% 100 50 | 100% 0% [Luis Morales |17 Otros 110894 041,29 | 223903 454,78 56755712,90( 4295098677 30% 0% 0% 0%
Institucional edificios municipales, a partir o . mantenimiento preventivoy Mantenimiento
del 2022 perativ 10 |correctivo de edificios: Centro de edificios
° Civico, Policia y Palacio municipal,
a partir del 2022.
Seguridad Preparar plan operacién Desarrollar el 100% del Plan 100 50 50% 50 | 50% (Anyelo 23 Seguridad y |Otros 438 816 065,61 | 876672 093,16 439935 640,92 163 447 140,95 44% 0% 0% 0%
mejoramiento recaudacion y deteccion diversos ingresos y Hernandez vigilanciz en la
recuperacion espacios Mejora 1 recuperacion espacios publicos del Nifez comunidad
publicos, 2022 canton a partir del 2022/11-22, 11-23
Gestidn Gestionar plan priorizacion  |Mejora 12 |Ejecutar el plan de reforestaciony 1 50 | 100% 0% [Johan Ramirez|25 Proteccion |Otros 1116 450,00, 1298 081,30 398 000,00/ 0,00 16%| 50 |100% 0% 100%
Ambiental v reforestacion y proteccion de proteccion puntos claves del S del medic
Ordenamiento  |puntos claves del canton, a canton, a partir del 2022/11-25 ambiente
Territorial partir del 2022
Desarrollo Programar el mantenimiento 13 |Ejecutar el 100% del plan de 100 50 | 100% 0% |lorge Vega 27 Direccion  |Otros 197333 491,12 232300064,99| 171287 164,33 8178235734 59%| 25 | 50% 0% 50%
Institucional  |preventivo, correctivo de la mantenimiento de |a flotilla, Rojas de servicios y
flotilla, maquinaria, equipo, equipos, maquinaria, limpieza y mantenimiento
B . _— Operativ —_— L .
instalaciones, limpieza, adquisiciones Municipal, a partir
adquisiciones de bienes y e del 2022/11-27
servicios que demande la
gestion institucional
Desarrollo Desarrollar el plan de 14 |Atender el 100% del Plan de 100 25 33% 50 | B7% |Tobias 28 Atencion de |Otros 4008 563,08 50786 780,46 787179309 328473553 0% 0 0% 0% 0%
Institucional  |prevenciony atencion de las | Operativ Prevencion y las emergencias Murillo emergencias
emergencias de Garabito, o cantonales para el 2022 Rodriguezy  |cantonales
2022 CME
Desarrollo Priorizar plan atencion de 15 |(Ejecutar el plan de atencion a 100 50 | 100% 0% |RoyJiménez |31 Aportesen |Ofros 1 400 000,00 1400 000,00 200 000,00 0,00 7% 0% 0% 0%
Humano habitantes condiciones casos especiales en condicon Chavarria especie para
especiales en el canton, 8 Mejora vulnerable habitantes del canton, a servicios y
partir del 2022 partir del 2022/11-31 proyectos
comupitaring
SUBTOTALES 8,3 4,7 1355 842 489,43 3 043 100 734,85| 1252 328767,51( 446872 897,87 36%)] 2,2 0,0}
TOTAL POR PROGRAMA 64%) 36% 17% 0% 17%]
77% Metas de Objetivos de Mejora 60%| 40% 17%| 0% 17%|
23%|Metas de Objetivos Operativos 78% 22% 17% 0% 17%
13,0 Metas formuladas para el programa
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PROGRAMA I

PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE GARABITO
PAQ 2022 AJUSTADO CGR, EXTRA 2-2022, 3-2022 y Modf 07
MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

PROGRAMA III; INVERSIONES

MISION: Priorizar el mantenimiento oportuno rutinario y periddico como el mejoramiento de la red vial en cumpliendo con los objetivos generales establecidos por ley, vinculados a los planes de mediano, largo plazo y apoyar otras obras publicas de impacto sotioeconomico del canton.
Produccion final: Proyectos de inversion

PLAN\F\Cf\CloN PLANIFICACION OPERATIVA EVALUACION
ESTRATEGICA
PLAN DE IRCGRAMCNL LE LN L ST GASTO REAL POR META ::::;: EIECUCION DELAMETA | Resultado del
DESARROLLO META MEI " AN AT indicador del inticador de
MUNICIPAL OBJEI1\.'01'.LE:E L)i:fogmvlo b % % ] E % ;lé:;;:z:g:_g GRUPOS [SUBGRUPOS| T::;'(u::: 1.‘: * % * ::;Tn::em‘
e E E ISEMESTRE | IISEMESTRE | ISEMESTRE | WSEMESTRE | gojos E £ odelametss
ESTRATEGICA codigo| No. e 0 a '“‘;"f!:”' & = programatas
InfraestructurdPriorizar el Plan de Ejecutar 100 km en lastreo y 48 km en 50 | 50% | 50 [50% |Alejandra 02Viasde |Mantenimie | 479585435,71 543512 110,90| 311732287,72| 186015 169,78 49%| 50 | 50% 0% 50%
Conservacion, Desarrolloy Operatil 16 |mantenimiento rutinarioy periodicode | 148 HemnandezH  |comunicacid |nto rutinario
Seguridad Vial de los caminos de lo programado para el canton a partir nterrestre  |redvial
InfraestructurgPlanificar priorizadamente la 17 | Ejecutar la colocacion 7 pasos de 7 50 | 500 | 50 |50% Alejandra 02Viasde |Mantenimie | 352844485 352844485 0,00 0,00 0% 0 | 0% 0% 0%
colocacidn pasos de aleantarilla | Mejora alcantarilla en diferentes puntos criticos HernandezH  [comunicacid |nto rutinario
pluvial, caminos de |a Red Vial del Canton, a partir del 2022/5.03.02.02. nterrestre |redvial
InfraestructurgPlanificar continuidad Ejecutar 47 Km del plan Mantenimiento 47 50 | 50% | 50 [50% |Alejandra 02Viasde |Mejoramien | 21301827,000 21301827,00 0,00 0,00 0%)| 132,6 | 50% 0% | 100%
mantenimiento vial por Mejora | 18 |Vial por Estandares Comunitarios, HernandezH  |comunicacid |to red vial
estandares comunitarios en Convenio (MMEC-MOPT-BID, nterrestre
Desarrollo  |Automatizar la informacion en la Actualizar dos mil fincas con requisitos | 2000 | 1000 | 50% | 1000 | 50% |Robert Guevara |06 Otros Direccién 197725 653,97| 232048 744,33| 147985000,63| 65 368 771,60 50%| 25 | 1% 0% 1%
Institucional |gestidn de los procesos, Mejora| 19 |necesarios en cumplimiento G proyectos  |Técnicay
enfocado en la sostenibilidad disposiciones de CGR, que impacten Estudios
Desarrallo Brindar continuidad atencion al Asistir 160 menores y la sostenibilidad 50 | 50% | 50 |50% |Royliménez |06 0Otros Otros 142737600,00| 142737600,00] 99429000,00/ 60129000,00 56%| 25 | 25% 0% 25%
Humano programa de Iz nifiez del canton. |Mejora| 20 |de los Cecudis de Herraduray Jaco, en 160 Chavarria proyectos | proyectos
el canton para el 2022./ 5.03.06.02
Desarrollo  |Articular recursos institucional, Brindar 100% mantenimiento unidades 100 50 | 50% | 30 |50% Anyelo 06 Otros Otros 1500000,00  1500000,00 0,00 0,00 0% 0 | 0% 0% 0%
Humano para proteccion ciudadanadel  |Operatil 21 |patrullas Fuerza Publica del canton, Hernandez proyectos  |proyectos
canton, a partir 2022 2022./ 5.03.06.03
Desarrallo Construir un plan operativo de 22 |Definir laimplementacion del 100% de 1 50 | 50% | 50 |50% |Ricardo Azofeifal06 Otros Otros 43905158,72| 217652950,88| 18200972,87| 27619 686,22 17%| 36 | 36% 0% 36%
Institucional |T.I, para el 2022, Mejora las acciones establecidas en el Plan de Arias proyectos | proyectos
T.I, para el 2022./5.03..06.04
Desarrollo  [Articular recursos institucional, 23 |Aportar 100% recursos para atencion 100 50 | 50% | 50 |50% Anyelo 06 Otros QOtros 7500000,00  7500000,00 0,00 0,00 0% 0 | 0% 0% 0%
Humano para proteccion ciudadanadel | Operati Bomberos del canton, 2022./ 5.03.06.05 Hernandez proyectos  |proyectos
canton, a partir 2022
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Infraestructur |Priorizar mejoras instalaciones 24 |Construir el 100% mejoras instalaciones | 100 50 50 |50% |lohan Ramirez |06 Otros Otros 10625000,00/ 10625 000,00 0,00] 0,00 0% 0 | 0% 0% 0%
ay 0. Publica |infraestructura para el Mejora priorizadas en el Cementerio, jaco a proyectos | proyectos
mejoramiento Servicio del partir del 2022/5.03.06.07
Gestion Planificar 1° etapa en 25 |Ejecutar 1° etapa Diagnosticos, estudios | 100 50 50 |50% |lohan Ramirez |06 Otros Otros 17000000,001 17000 000,00 0,00| 10 200000,00 0% 0 | 0% 0% 0%
Ambientaly |Diagnosticos, estudios Mejora tecnicos, cientificos, juridicos, proyectos  |proyectos
Ord. preliminares, disefio y tramites economicos y tramites administrativos
Infraestructur |Priorizar las mejoras 26 |Ejecutar el 100% mejoramiento 100 30 50 |50% |Luis Morales |06 Otros Otros 15000000,00/ 15000 000,00 0,00] 0,00 0% 0 | 0% 0% 0%
ay 0. Publica |infraestructura edificios Mejora pricrizado edificios: Palacio Municipal, proyectos  |proyectos
municipales a partir del Cecudis, Policiay Centro Civico, a partir
Desarrollo Proyecto sin definir 27 |Sumas sin asignacion 100 50 50 | 50% |Tobias Murillo |06 Otros Otros 16 000 000,00 16 000 000,00, 0,00 0,00 0% 0 | 0% 0% 0%
Institucional Mejaora presupuestaria/5.03.06.06 Rodriguez proyectos  |proyectos
Infraestructur |Construir sistema de drenajes en 28 |Ejecutar |a construccion de 3121 m2de | 3121 0 100 |200%|Alejandra 02Viasde |Mejoramien 0,00 56185 946,36 0,00 0,00 0% 0 | 0% 0% 0%
ay 0. Publica |elcamino 6-11-022 entronque Mejora cunetas cordon, cafio y canal revestido HernandezH  |comunicacid |to red vial
ruta nacional 34 hasta Escuela de de concreto del sistema de drenaje en n terrestre
Infraestructur {Implementar paso aguas camino 29 |Realizar |a colocacion un paso 0 100 |100%|Alejandra 02Viagsde |Mejoramien 0,00 3182288817 0,00, 0,00 0% 0 | 0% 0% 0%
ay 0. Publica |Calle Vieja Punta Leona 6-11-007. Mejora alcantarilla triple 2.13m diametroy 2 1 HernandezH  |comunicacio |to red vial
cabezales camino calle vieja Punta n terrestre
Infraestructur |Gestionar mejoramiento de 30 |Ejecutar colocacion un paso de 2 0 100 |100%|Alejandra 02Vigsde |Mejoramien 0,001  7200000,00 0,00, 0,00 0% 0 | 0% 0% 0%
3y 0. Publica |alcantarillado en el camino 6-11-  Mejora alcantarilla de 1,83my 2 cabezales, HernandezH  |comunicacid |to red vial
006 Calle Canopy Herradura camino 6-11-006, Herradura./5,03,02,06 n terrestre
Infraestructura |Ejecutar reconstruccion sistema 31 |Ejecutar un paso alcantarillade 3m 100%|Alejandra 02Viasde |Mejoramien 0,00 1378212,60] 0,00 0,00 0% 0 | 0% 0% 0%
y 0. Publica drenajes, camino Ruta 34 hacia \Mejora lineales drenaje, camine ruta 34 hacia 1 0 100 HernandezH  |comunicacid [to red vial
sector Punta de Oro, Herradura sector Punta Oro, Herradura./5,03,02,07 n terrestre
Infraestructura |Preparar estudios, tramites Construir 120 M?, edificio para auditoria 0 100 (100%]Ing.Robert 01 Edificios |Otras 0,00 60000 000,00 0,00 0,00 0% 0 0% 0% 0%
preliminaresy el disefio de Mejora| 32 |con: seis espacios (oficina del auditor, 120 Guevara instalacione
Construccién de 120 M* edificio asistentes, auxiliares, baterias bafios 3
Infraestructura | Disefiar la construccion dos 33 |Ejecutar los Disefios y construccion de 0 100 (100%|Alejandra 06 Otros Otros 0,00( 300000 000,00 0,00 0,00 0% 0 0% 0% 0%
puentes en el camino 6-11-004  Mejora dos obras en cauce: Quebrada Puente y 2 HernandezH  |proyectos  |proyectos
Playa Herradura, || Semestre afluente Quebrada Cafiablancal
Infraestructura | Disefiar construccion estructura 34 |Construir estructura sobre Rio Agujas, 0 100 (100%|Alejandra 02Viasde |Mejoramien 0,00| 150000 000,00 0,00 0,00 0%l 0 0% 0% 0%
sobre Rio agujas, sector Castafias  Mejora sector Castafias camino 6-11-091, 1l 1 Hernandez H comunicacio |to red vial
camino 6-11-091, Il Semestre 2022 Semestre 2022./ 5,03,02,09 n terrestre
Infraestructura |Ejecutar construccion alcantarilla 35 |Construir alcantarilla cuadruple de 20m 0 100 (100%|Alejandra 02Viasde |Mejoramien 0,00| 180000 000,00 0,00 0,00 0%l 0 0% 0% 0%
cuadruple, sobre Quebrada Mejora de largo 14,4m ancho 4,47 altura 20 Hernandez H comunicacio |to red vial
Bonita camino 6-11-045, 1l Quebrada Bonita camino 6-11-045, 11 nterrestre
Infraestructura |Mejorar distribucion agua 36 |Reconstruir 1200 m lineales 0 100 (100%)Ing. Robert 02Viasde |Acueductos 0,00 10330480,00 0,00 0,00 0%l 0 0% 0% 0%
potable reconstruyendo 1200m  Mejora distribucion agua nacientes, con 1200 Guevara comunicacid
lineales, con cambic tuberia e cambio tuberias e instalacién 80 nterrestre
Gestion Disefiar una estrategia para Recuperar Al menos 1 Tonelada Diaria 0 100 |100%|Johan Ramirez |06 Otros Otros 0,00 45000 000,00 0,00 0,00 0%l 0 0% 0% 0%
Ambientaly  |mejorar la recolecion de residuos [Mejora [ 37 |cantonal, a partir 2022/5.03.06.11 1 proyectos  |proyectos
Ord. Territorial Jvalorizables a partir 2022. rereee
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Infraestructura |Planificar construccion obras Construir aceras adoguin 1435 m2, 1435 0% | 100 |100% ) 02 Vis de 0,00 00 O 03 N
f . i . . . Ing.AIEJandra L Mejoramiento N
concreto, camino Av.Pastor Diaz, |Mejora) 38 |lsetas y sistema drenaje, camino Hemandez comunicacion edvial 0.0 42073240,85
6-11-041, Il Semestre 2022, Pastor Diaz 6-11-041, para et
Infraestructura | Disefiar construccidn alcantarilla Ejecutar construccidn alcantarilla 1 0% | 100 |200% : 02 Vias de 000 om0 0% L
) Ing.Alejandra e Mejoramiento
Cuadro, sobre quebrada Puente, (Mejora| 3% |Cuadro de 12.78m largo x 5,10m ancho, Hemandez tomunicacidn redvial 0,00 42000000,00
camino 6-11-113 Urbanizacion La 2.30altura, sobre Quebrada Puente et
Infraestructura | Disefiar construccion sustitucion Ejecutar disefio y construccion, puente | 1 0% | 100 |200% : 02 Vias e 0,00 000 0% 0% N
) ) Ing.Alejandra e Mejoramiento
estructura sobre quebradaenel |Mejora| 40 |sobre quebrada camino 6-11-057 Playa Hernandez camunicacion redial 000 4990591463
camino 6-11-057 Playa Pogeres, Pogeres, Tarcoles, || Semestre restre
Infraestructura |Disefiar la construccion 41 |Construir alcantarillado Pluvial, Lapa 100 0% | 100 |100% : 02 Vs de 000 ooof 0% 0% N
_ : ) ) Ing.Alejandra - Mejoramiento N
alcantarillado Pluvial en caminos |Mejora Verde 6-11-083,134,041 y 6-11-041 P redvizl 0.0 2B35E475E, 17
Lapa Verde 6-11-083, 6-134-041 y Avenida Pastor Diaz Jaco - | etapa, Il et
Infraestructura |Gestionar via convenio Ejecutar construccion 16 pasos 16 0% | 100 |100% ) 02 Viss de 000 00 0% 0% L
- . ) T Ing.Alejandra e Mejoramiento
Canstruccidn obras concreto, | Mejora | 42 alcantarilla y cabezales, mejora sistema Wernandez T il 0,00 £0000000,08
tamino 6-11-085 Miro Jacg, II drenaje, caming Miro Jaco 6-11- et
Infraestructura |Programar asfaltado, 3 pasos 43 |Colocar asfaltado 1.8 km, 3 pasos de 18 0% | 100 |100% ) 02 Vies de 0,00 000 0% 03 N
) ) . . . Ing.AIeJandra o Mejoramiento
alcantarilla, camino Playa Mejora alcantarilla, camino Playa Hermosa comunicacian ) 0,00 110000000,00
Hernandez cerrestre regvial
Hermosa codigo 6-11-017, Il codigo 6-11-017; 11
Infraestructura |Programar construccion 44 |Construir 370 ml alcantarillado pluvialy | 370 0% | 100 |200% ] 02 Vias de 0,00 000 0% 0% 0% | 0%
) Ing.Alejandra ey Mejoramiento
alcantarillado Pluvial, sector ~ |Mejora 5 pozos, sector Centro hasta Bartolas, I redvizl 000 412248240
Quebrada Ganado camino 6-11- Queb. Ganado, caming 6-11-009 11 et
Desarrollo | Mejorar malla perimetral y 47 |Realizar colocacion 60 ml malla 0% | 100 (100%|Arq. Robert  |P80tes Otros proyectas 000 o o & SR
Humano reparaciones varias, Cancha Mejora perimetral, reparaciones varias 40 m’, 60 Guevara profectos 0,00 191069435
Futbol Lagunillas, Il Semestre Cancha Lagunillas, || Semestre 2022,
Desarrollo  |Gestionar estudios tecnicos para 48 |Realizar contratacion estudios tecnicos | 2 0% | 100 (100% 0,00 000 0 L =
Institucional ~ [instalacion Electrica y ascensor Mejora e instalacion cableada electricoy Arg. Robert  foz orros Diros proyectas 030 730000000
L . " - . Guevara proyectos
del edificio principal municipal, a ascensar, edifico principal municipal, a
SUBTOTALES 6,0 5,0 961409 120,25( 2766 927 273,68| 577347 261,22| 349332627,60]  13% 1,6 0,0
TOTAL POR PROGRAMA 19%| 81% 5% 0%j 5%|
90% Metas de Objetivos de Mejora 16% 8% % 0% 2%
10%| Metas de Objetivos Operativos 50% 50% 17% 0 1%
31,0/ Metas formuladas para el programa
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INFORME-CRITERIO DIEZ NESY
“EXTRAORDINARIO 3-2022"

ANTECEDENTES

El instrumento Extraordinario 3-2022, se formula para atender el refuerzo a cuentas de
acuerdo a la necesidad de la administracion, por lo que se debe preparar este instrumento para
dotar de recursos o ajustar aquellas sub partidas del programa presupuestario: |, [l y Il del Plan
Operativo 2022.

Que tanto el contenido de las razones o justificaciones, como los movimientos de la sub partida,
fueron trasladados por el proceso responsable via digital a través del correo electrénico al
proceso de Planificacién desde el dia 06 de octubre en adelante hasta el dia 13 octubre al ser
las 14:26.

Por lo presentado se encuentra que:
a-En el Programa I, Las metas afectadas no presentan las plantillas, responde a los ajustes por
aumento salarial y sus cargas sociales.

b-En el Programa I, Algunas presentan las plantillas de las metas de servicios afectadas vy las
demas que no, responden a los aumentos salariales y sus cargas sociales.

c-En el Programa Ill, presentan las plantillas de las metas afectadas y dos sin presentar
responden a los aumentos salariales y cargas sociales.

d- Solicitud de Criterio, los instrumentos de aprobacidn externa responderan conforme al
articulo 23, del reglamento de Planificacién y Presupuesto vigente.

e-Cumplimiento técnico, la formulacién presupuestaria se plantea a través de las herramientas
establecidas y el interés fundamental es que responda segun el Reglamento de Planificacion y
Presupuesto vigente a lo que el texto indica: “Articulo 152— Las metas y proyectos al
elaborarlos cumplirdan con cuatro condiciones esenciales: Naturaleza técnica, principios
presupuestarios, financiamiento y la vinculacion con lineas de accion de los planes vigentes, por
lo cual una vez aprobados, no podran ser objeto de eliminacidn o sustitucién en ningln otro
instrumento. A mds tardar el 30 de agosto de cada afio, el Alcalde Municipal, deberd presentar
al Concejo Municipal la propuesta del plan operativo anual y el presupuesto ordinario”.

f-Cumplimiento de Normativa: Contexto ampliado con Hechos Encontrados y Resultado.
Articulo 23°.---Las modificaciones que se motiven deberan estar acompafiadas por un criterio
por parte del proceso de Planificacion, con el propdsito de que se verifique el cumplimiento del
presente reglamento, las Normas Técnicas de Presupuestos Publicos N-1-2012-DC-DFOE de la
Contraloria General de la Republica y la vinculacidon con los planes existentes; ademas la
administracion garantizard que en tres dias antes de la aprobacion por parte del jerarca
correspondiente, se le hard entrega de dicho documento con la propuesta definitiva.
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f1-Hechos Encontrados:

Primero: Notese que la Directriz Memo 002-2022-TM, indica la fecha exacta en la cual se deben
tener las plantillas presentadas ante los funcionarios competentes que justifican el
financiamiento de las metas. En este caso especifico de la formulacién del Extra 3-2022, estos
documentos fueron pasados muy lentamente, abarcandose aun el dia 13-10-2022.

Segundo: La administracién, conociendo las fechas establecidas, debid estimar algunas otras
prioridades, efectuar una lista de las mismas y su asignacion inmediata a cada encargado de
proceso, para que presentara las solicitudes o perfiles. Que, hasta la fecha, aun no se
presentaron todas las plantillas que se debian haber realizado justificando la asignacion de
recursos en las diferentes metas y en otras no fue asi, porque se supone que responden al
aumento salarial y sus respectivas cargas salariales.

Tercero: La Administracion, conoce y a la vez no toma acciones en definir un encargado de la
Obra Publica no vial, interna y externa, para lo cual desde el punto de vista técnico recaia en el
funcionario Victor Sdenz, en ausencia del mismo se debid haber definido el sustituto.

Prueba de ello, es la comisién que se le endosa, sin querer menos preciar su capacidad y
disposicidn, a un funcionario para que prepare una plantilla para poder electrificar el edificio e
instalar un nuevo ascensor. Claro, esta..lo ven como un simple requisito de llenar una
formula...valiéndose de los buenos deseos y actitud positiva. ¢(Debemos seriamente
preguntarnos...? éSera el responsable profesional que debera dar cuentas futuras de lo que
suceda, estara dentro de sus funciones acorde al Manual de Puestos?

f 2-Resultado:

Primero: Que es claro lo establecido tanto por el Reglamento de Planificacion y Presupuesto en
los articulos: 16 y 23 como en el manual de procedimientos de la formulacién, ejecucién y
evaluacién presupuestaria y otros; en cuanto al tema en mencién en lo que compete a todas
las etapas del ciclo de los extraordinarios sus plazos de cumplimiento que se establecieron en
los folios: 18 al 23, normas internas vigentes y vinculantes para todos los procesos desde el
2018. Asimismo, se establece en este ultimo articulo que debe haber una vinculacion de los
planes, lo que significa que todo proyecto financiado con recursos municipales, deben
responder en primera instancia a la lista de proyectos que fueron priorizados, documentados
en el Plan Estratégico Municipal 2020-2025.

Segundo: El dia 01-08-2022, mi despacho hace entrega del Oficio P.I.M 41-2022, en donde
reitero la situacion de incumplimiento de los plazos para la presentacion de propuestas de
varios procesos y a los diferentes instrumentos presupuestarios a los que tiene acceso nuestra
institucién, que facilite superar la etapa-FORMULACION-en donde se proponen técnica,
cientificamente y discuten; los proyectos o metas y no en otra etapa; queriéndose evitar se
repitan los mismos resultados historicos.
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Tercero: Esta practica tan obsoleta de preparar vy justificar los recursos al direccionarlos en un
sin numero de soluciones, casi sin conocerlos los propios responsables de la ejecucién, quienes
posteriormente se ven obligados a la rendicién de cuentas sin vacilaciones. Adicionalmente,
estas maneras de hacer estos planteamientos no impactan a una gran mayoria de poblacidn
meta. Lo que hace necesario que se reflexione para romper ese paradigma que se mantiene
desde hace mas de una década.

La clave y haremos diferencia, cuando la gerencia politica haga el esfuerzo basado en la ruta
estratégica establecida 2020-2025 y con ello, promueva reunirse anticipadamente para
preparar un instrumento, a valorar técnica y cientificamente con los encargados de procesos al
girarles instrucciones acompafnandolos a que le presenten las verdaderas prioridades internas
y externas a las que obedeceria la razén de ser de esta institucion, replicando el hablar un
mismo “idioma”. Que, permita fluidamente, no estar vaticinando en ningin momento al
plantear las diferentes ponencias, de lo que realmente se tendria que hacer. Mucho menos
asignandole por salir del paso o cumplir, el llenar una plantilla sin medir las consecuencias
futuras constituidas desde la formulacién de especificaciones técnicas, pasando por los
procedimientos de contratacion, la valoracion de riesgos, los términos contractuales hasta la
ejecucién de la obra, bien o servicio requerido, los posibles reclamos de indemnizacion.

Indiscutiblemente, lo anterior toma solidez, al conocerse por parte de Servicios Financieros, de

igual manera con anticipacion al iniciar todo proceso de formulacién, los montos disponibles
gue podrian sustentar esas prioridades o bien, como podria adaptarse a la nueva costumbre de
estimarse para los siguientes periodos; en concordancia con la programacién plurianual, de
aquellos recursos que realmente fueron costeados para definir la viabilidad de determinado
proyecto o meta y no asignandole por una Unica vez el monto disponible ;que verdaderamente
impligue sustentar el espiritu del efecto e impacto traducido en un alto valor publico que inspira
la norma técnica de presupuestos de la Contraloria General de la Republica 2.2.5, R-DC-073-
2020.

Cuarto: Que estos criterios, recomendaciones, apuntan a las debilidades del sistema, con el
propdsito de que sean atendidos. Su resultado positivo se notara con el paso del tiempo en la
practica diaria y en esa busqueda constante de una mejora continua. Mientras, prevalezcan
estas circunstancias, de hacer las cosas indiferentemente, creyendo que ejecutar cada 18
meses “compromisos” es sindnimo de Plurianualidad y obviando no solo el bloque de legalidad
como los plazos establecidos que permitan una sana practica del ciclo presupuestario; los
parametros y resultados, seran los mismos-mas superavits e indicadores, bajos.
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CRITERIO.

No obstante, lo anterior y al contar con ciertos elementos citados. Al analizar los antecedentes
y lo presentado en los apartados (a, b, ¢, d, e, f, hechos encontrados y resultados). Por los
movimientos efectuados en este instrumento y en cada sub partida. Se visualiza que gran parte
de las plantillas presentadas cumplen con ASPECTOS TECNICOS, en cuanto a la consecucion de
los programasmetas. Este informe técnico, se respalda, bajo el oficio P.I.M-54-2022.

Estd sujeto a considerar que no existan sub partidas con montos comprometidos. Recordarle
gue las NORMAS TECNICAS DE PRESUPUESTO PUBLICOS DE CGR, en la norma 4.3.11. Cantidad
de Variaciones Presupuestarias y Monto Maximo a Variar por Modificacién presupuestaria, no
excederd las Modificaciones que logre normar la institucién. También en concordancia con lo
indicado en el articulo 20 del Reglamento de Planificacion y Presupuesto vigente.

Lo Anterior es valido previo conocimiento de la Comision de Presupuesto Municipal y por
consiguiente del Concejo Municipal. En concordancia con la directriz y Normas Técnicas sobre
Presupuestos Publicos de la Contraloria General de la Republica en cuanto a modificaciones
presupuestarias, R-CO-67-2006 y N-1-1-2012 DC-DFOE. Para lo cual debe comprender la debida
previsiéon de liquidez para sus cumplimientos contractuales.
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